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Rettungsdienstbedarfsplanung zur Ausbildung von Notfallsanititern im Kreis
Coesfeld - Beteiligung der Verbdnde der Krankenkassen nach § 12 Abs. 2
Rettungsgesetz NRW - Stellungnahme

Sehr geehrter Herr Neimeier,

die Ausbildung von Notfallsanitdtern nach dem Notfallsanititergesetz (NotSanG) ist
in der jiingeren Vergangenheit Inhalt intensiver Diskussionen zwischen dem
Gesetzgeber, den Kommunen und Krankenkassen gewesen. Die Vertreter der
vorgenannten Institutionen haben im Gesetzgebungsverfahren an einigen
Gesprdchsrunden bis hin zur Anho6rung im Landtag teilgenommen und ihre
Positionen vorgetragen. Im Ergebnis wurde das Rettungsgesetz NRW beschlossen
und durch Erlass des Ministeriums fiir Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter
des Landes Nordrhein-Westfalen (MGEPA) vom 19.05.2015 untermauert.

Nach aktueller Cesetztes— und Erlasslage hat der Triger des Rettungsdienstes den
Bedarf an Notfallsanitdtern in der Bedarfsplanung abzubilden. Dies kann aus
Grinden der Transparenz nur im Sinne einer mittelfristigen Personalplanung
geschehen, aus welcher die kreisweite Umsetzung des NotSanG im Rahmen der
durch den Gesetzgeber vorgegebenen Fristen ersichtlich wird. In diesem
Zusammenhang darf davon ausgegangen werden, dass eine moderate,
wirtschaftliche und gleichfalls effiziente Vorgehensweise in transparenter Weise
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darzustellen ist. Uber diese Inhalte ist Einvernehmen zu erzielen. Gegebenenfalls
trifft die Bezirksregierung eine Festlegung.

Die Kosten der Notfallsanitdterausbildung sind per Erlass fixiert worden. Dariiber
hinaus existieren Meldevorschriften, nach denen die konkreten Kosten von dén
Schulen  transparent aufgeschliisselt werden und im  Rahmen  der
Gebihrenkalkulation zu erortern sind.

Die finale bzw. ganzheitliche Kostentragung der Aushildungskosten durch die ‘GKV
de'rzelt Gegenstand wenergehender Gesprache auf Landesebene. Die
- Kraininen n\uaacn ::,\..‘t"'ll davs o aua, dags asin i\n_l:» \..\.J\..Slv_lu Gi..nx.h GiT KO iai 2n
Vertreter (Landkr_esstag, Stidtetag etc.) Informationen zu diesem Sachstand
vorliegen. Insofern.ist aus Sicht der Kostentriger nicht abschlieRend gektart ob die -
gesamten Kosten der Ausbildung/Fortbildung von Notfalisanitdtern, welche fiir sich
gesehen beitragssatzrelevant sind, bei den Krankenkassen verbleiben sollen.

Vor den zuvor geschilderten Hintergrund sowie der vom Kreis Coesfeld dargesteliten
Ausgangslage begriiRen die Krankenkassen die Abkoppelung der Thematik
JAusbildung von Notfallsanitiatern® als Anhang zum geltenden Rettungsdienst-
bedarfsplan. Die Annahmen des Kreises Coesfeld in Bezug auf die Ausgangslage
sowie Personalplanung fir die Jahre 2015 + 2016 sind grundsatzlich
nachvollziehbar. '

Da zu diesem Zeitpunkt auf keiner Seite der am Rettungsdienst Beteiligten
Erfahrungswerte ‘existieren, die eine Bedarfsberechnung an auszubildenden
Notfallsanitdtern nachvollziehbar machen kénnten, ist die vom Kreis Coesfeld
gewdhlte Vorgehensweise im Sinne eines ,ersten Aufschlages” grundsdtzlich
zustimmungswiirdig. Des Weiteren wird die Intention des Kreises Coesfeld, die
vorgelegten Berechnungen bereits ab dem Jahr 2016 zu Gberpriifen und den zu
diesem Zeitpunkt aktuellen Entwicklungen anzupassen, ebenfalls begriifit.

Zusammenfassend ist die kurzfristige Planung des Kreises Coesfeld zur Erzeugung
der Handlungsfihigkeit durch die Einstellung von Auszubildenden zum
Notfallsanitdter nachvollziehbar. Nach dem RettG NRW handelt es sich bei der
Bedarfsplanung um dié Festlegung kostenbildender Merkmale des Rettungsdienstes
zum spdteren Ansatz 'in der Gebiihrenkalkulation. Aufgrund der geschilderten
Gesprachssituation zur Tragung der Kosten der Ausbildung/Fortbildung kann eine
Zustimmung zum Anhang des Rettungsdienstbedarfsplanes daher nur unter dem
Vorbehalt der endgiiltigen Kldarung durch das MGEPA stehen. Einer Kldarung von
Seiten des Gesetzgebers sehen die Krankenkassen - voraussichtlich - noch in
diesem Sommer entgegen. :
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Die Handlungsfahigkeit des Kreises Coesfeld sollte hiernach nicht eingeschrinkt
sein. Abhdngig vom Ausgang der Gesprdche mit dem Gesetzgeber wird der effektive
Kostenansatz zu gegebener Zeit zu erbrtern sein.

Mit freundlichen GrifRen .

Andtreds Kutter

Dieses Schreiben ergeht zugleich im Namen der nachfolgend genannten
Kostentrdger:

- AOK NORDWEST, Regionaldirektion Miinster
- IKK-classic, Geschaftsbereich Vertragspartner Westfalen, Miinster



