
Stellenplanberatung 2016 
Kreisausschuss am 27.01.2016 

Personalstrukturanalyse 

zum Stand 01.01.2016 



Personalstrukturanalyse 2016 
Alterspyramide (gesamte Belegschaft) 

Abt. 11 Personal // 27.01.2016 Folie 2 

Altersdurchschnitt: 
- gesamt: 45,8 
- Männer: 47,3 
- Frauen: 44,5 



Personalstrukturanalyse 2016 
Durchschnittsalter (Berufsgruppen) 

Abt. 11 Personal // 27.01.2016 Folie 3 



Personalstrukturanalyse 2016 
Durchschnittsalter m/w (Berufsgruppen) 

Abt. 11 Personal // 27.01.2016 Folie 4 



Personalstrukturanalyse 2016 
Renteneintritte ab dem Jahr 2016 

Abt. 11 Personal // 27.01.2016 Folie 5 

Ruhestand 
bis zum… 
 
31.12.2025: 
- 173 
- 22,8% 

31.12.2035: 
- 270 
- 35,6% 

Summe: 
- 479 
- 58,4% 
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Personalstrukturanalyse 2016 
Verrentungsquote: 10 Jahre / 20 Jahre 

Abt. 11 Personal // 27.01.2016 Folie 6 



Personalstrukturanalyse 2016 
Sicht auf die Abteilungen 

Abt. 11 Personal // 27.01.2016 Folie 7 
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