KREIS COESFELD

Niederschrift

Coesfeld, 12.01.2017

Uber die 10. Sitzung des Ausschusses fur Arbeit, Soziales, Senioren und Gesundheit am
Donnerstag, dem 01.12.2016 im groRen Sitzungssaal des Kreishauses |, Friedrich-Ebert-

StralRe 7, 48653 Coesfeld

Beginn: 16:30 Uhr
Ende: 18:40 Uhr

Anwesenbheit:
CDU-Kreistagsfraktion
David, Glnter

Hericks, Roland
Litkecosmann, Josef
Merschhemke, Valentin
Schnittker, Alois

Schulze Tomberge, Ulrike Vertretung fiir Herrn Alfons Hues; ab 16.40 Uhr anwesend.
Terwort, Heinrich Vertretung fiir Herrn Hubert Schulze Havixbeck

Willimzig, Jan
Willms, Anna Maria

SPD-Kreistagsfraktion
Bockemiihl, Thomas
Bicker, Magdalene
Kurilla, Diana
Schéapers, Margarete
Sparwel, Birgitta

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN Kreistagsfraktion
Postruschnik, Anja
Raack, Mareike

FDP-Kreistagsfraktion
Lohmann, Julia

UWG-Kreistagsfraktion
Kleinschmidt, Brigitte

FAMILIE/DIE LINKE-Kreistagsfraktion
Cramer-Gembalczyk, Sonja

Vereine/Verbdnde/Institutionen
Gottheil, Karin

Verwaltung
Schiitt, Detlef

Volker-Feldmann, Heinrich Dr.
Bleiker, Thomas

Greve, Bernhard

Niehues, Ingo

Fiebig, Barbel

Wassing, Sigrid

Gaste
Hilskemper, Rita; Leiterin der TelefonSeelsorge Miinster

Seite 1 von 17



KREIS COESFELD Coesfeld, 12.01.2017
Vorsitzende Schapers eroéffnet die Sitzung des Ausschusses fur Arbeit, Soziales, Senioren
und Gesundheit mit GruBworten an die Ausschussmitglieder und die Vertreter der
Verwaltung.

Sodann stellt Vorsitzende Schapers fest, dass der Ausschuss

a) ordnungsgemal geladen und
b) gem. § 34 KrO i. V. m. § 41 KrO beschlussfahig ist.

Es wird sodann nach folgender Tagesordnung beraten und beschlossen:

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1 Vorstellung der Arbeit der Telefonseelsorge
Vorlage: SV-9-0660

2 Bericht Uber das Aufgabenspektrum des Gesundheitsamtes
Vorlage: SV-9-0658

3 Forderung einer Selbsthilfe-Kontaktstelle des Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverban-

des, Landesverband Nordrhein-Westfalen e.V. in den Kreisen Borken und Coesfeld
Vorlage: SV-9-0662

4 Antrag der FDP-Fraktion: "Einfuhrung einer kommunalen Familien-App"
Vorlage: SV-9-0696

5 Sachstandsbericht zur Flichtlingsbetreuung im Kreis Coesfeld
Vorlage: SV-9-0638

6 Umsetzung des SGB Il im Kreis Coesfeld; Aufteilung des SGB Il - Eingliederungsbudgets

2017
Vorlage: SV-9-0639

7 Haushalt 2017;
hier: Entwurf Budget 02: Soziales und Jobcenter, Schule und Kultur, Jugend und Ge-
sundheit,
Produktbereiche 50 - Soziales und Jobcenter und 53 - Gesundheitsamt
Vorlage: SV-9-0652

8 Mitteilungen der Ausschussvorsitzenden bzw. des Landrates

9 Anfragen der Ausschussmitglieder

Nichtoffentlicher Teil

1 Mitteilungen der Ausschussvorsitzenden bzw. des Landrates

2 Anfragen der Ausschussmitglieder

Mitteilung der Ausschussvorsitzenden bzw. des Landrates sowie Anfragen der Ausschuss-
mitglieder erfolgen im nichtéffentlichen Teil der Sitzung nicht.
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Niederschrift
Uber die 10. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses fur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 1 offentlicher Teil
SV-9-0660

Vorstellung der Arbeit der Telefonseelsorge
Vorsitzende Schapers begrit Frau Rita Hilskemper, Leiterin der TelefonSeelsorge Minster.

Frau Hulskemper bedankt sich fir die Einladung. Sie erklart einleitend, dass die TelefonSeel-
sorge Munster fur die Stadt Minster, die Kreise Steinfurt, Warendorf und Coesfeld sowie flir
Teile des Kreises Borken zustandig sei.

Die Beratung erfolge im Wege von Telefon-, E-Mail- oder Chatkontakten. Trager der Telefon-
Seelsorge Munster seien seit 1972 der Katholische Stadtdekanat e.V. und der Evangelische
Kirchenkreis Munster. Der Hauptsponsor der TelefonSeelsorge sei die Deutsche Telekom
AG, die die Telefonkosten der Anrufenden Gbernehme und der TelefonSeelsorge die Routing-
technik zur Verfugung stelle. Seit 2016 wirden Anrufe aus Festnetz, D1 und D2 sowie aus
vielen anderen Netzen nach Munster geroutet. Die Anrufe bei der TelefonSeelsorge erschei-
nen dabei auf keinem Verbindungsnachweis und gewahrleisten die Anonymitat der Anrufer/-
innen. Nach einem kurzen Ruckblick auf die geschichtlichen Urspriinge der TelefonSeelsorge
erlautert sie, dass Anrufe haufig verdeckt erfolgen und die Anrufer/-innen prophylaktisch um
Rat fragen. Haufig erfolgen Anrufe auch in akuten Notsituationen, in denen sich die Anrufer/-
innen in einer Depression befinden. Erkennbar sei dabei, dass es oft eher darum gehe, ein
,Problem* loszuwerden als um konkrete Suizidabsichten. Hierbei kdnne die TelefonSeelsorge
,Kontakt’ zu den Anrufer/-innen aufnehmen und versuchen durch Worte zu helfen — die Ver-
antwortung liege aber letztlich bei den Anrufenden selbst.

Die TelefonSeelsorge nehme im Schnitt wochentlich 200 Gesprache an. Die Erreichbarkeit
sei an 7 Tagen in der Woche rund um die Uhr gegeben, abends in der Zeit von 17:00 Uhr —
23:00 Uhr und an den Wochenenden sei der Bedarf besonders hoch, sodass eine 2. Leitung
bereitgestellt wirde.

Die Menschen schildern unterschiedliche Probleme in den Bereichen ,Beziehung' und ,Erzie-
hung’. Hierbei sei auffallig, dass die moderne Technik die Kommunikation soweit verandert
habe, dass nicht selten Trennungen z.B. Uber WhatsApp und nicht mehr personlich kommu-
niziert wirden. Die Motivation der Anrufer/-innen liege haufig auch darin, einen Gesprachs-
partner zu finden, wenn tagsuber keine Gelegenheit bestehe, sich auszutauschen. In diesem
Zusammenhang werde deutlich, dass die Betreuung von alteren Menschen in Pflegeeinrich-
tungen oft zu wenig sei. Diese Anrufer/-innen hatten haufig Alltagsthemen und die Telefon-
Seelsorge versuche hier die Zahl der Anrufer/-innen zu begrenzen, indem Gesprache mit den
Einrichtungen geflhrt werden sollen, um Ressourcen fir Menschen in Notlagen zu schonen.
So sei bekannt, dass die Nummer der TelefonSeelsorge an oberer Stelle auf Informationsbro-
schiren flr Bewohner/-innen unterschiedlicher Wohnformen fir altere Menschen zu finden
sei, was ein Grund fir zahlreiche Anrufe aus diesem Personenkreis ware. Ressourcenschad-
lich seien ebenfalls Anrufer/-innen, die die TelefonSeelsorge mit bizarren, erfundenen oder
sexistischen Themen milRbrauchen wirden. Besonders fordernd seien Anrufe von Kindern,
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die sich auch bei der TelefonSeelsorge melden wirden, weil die Kapazitaten der speziellen
Kinder-Sorgentelefone nicht immer ausreichen.

Ktabg. Cramer-Gembalczyk erkundigt sich, ob es fir die Anrufe von Kindern besonders ge-
schulte Mitarbeiter/-innen gabe. Frau Hulskemper fuhrt aus, dass bei der TelefonSeelsorge
Munster 81 ehrenamtliche Helfer und Helferinnen, davon 18 aus dem Kreis Coesfeld aus un-
terschiedlichen Berufen tatig seien. Die ehrenamtlich Tatigen missten bei Beginn der Schu-
lungen mindestens 18 Jahre alt sein. Sie sollten nicht alter als 65 Jahre sein. Die Helfer/-
innen wurden mit einem Umfang von 200 Stunden Uber einen Zeitraum von 2 Jahren auch in
Weiterbildungsgruppen intensiv geschult.

Ktabg. Postruschnik erkundigt sich, ob die Tel-Nr. der/des Anrufenden in Féllen eines ange-
drohten Suizides nachvollzogen werden kdnne. Frau Hilskemper antwortet, dass in einem
,Ernstfall* nur gehandelt werden durfe, wenn der/die Anrufer/-in seine/ihre Anonymitat aufgabe
und Namen und Adresse mitteile. In diesen Fallen misste gehandelt und ggfls. ein Rettungs-
wagen gerufen werden, sonst blieben die Anrufe anonym. In Fallen, in welchen Anrufer/-innen
eine Straftat ankindigen wirden, versucht die TelefonSeelsorge in Kontakt zu bleiben — Anru-
fe wirden der Leitung zugestellt und dem Anrufer/der Anruferin wiirde ggf. am Ende mitge-
teilt, dass das Ankundigen einer Straftat an die Polizei weitergeleitet wirde. Gleiches gelte
wenn bei Minderjahrigen Gefahr im Verzug bestehe.

Vorsitzende Schapers bedankt sich bei Frau Hulskemper flr den Vortrag. Sie sieht die Men-
schen bei der TelefonSeelsorge in guten Handen und hofft, dass die Tatigkeit nur von Men-
schen mit ernsten Sorgen beansprucht wird.

Die Kontaktdaten der TelefonSeelsorge Minster lauten:

Rita Hulskemper (Leiterin), An der Apostelkirche 3, 48143 Munster,
Tel.: 0251-4825712,

Email: huelskemper@telefonseelsorge-muenster.de;

Web:  www.telefonseelsorge-muenster.de
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Niederschrift
Uber die 10. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 2 offentlicher Teil
SV-9-0658

Bericht iiber das Aufgabenspektrum des Gesundheitsamtes

AL Dr. Volker-Feldmann stellt anhand des als Anlage 1 beigefligten Power-Point-Vortrages
die Aufgaben und die Aufbauorganisation des Gesundheitsamtes dar.

Er weist auf Veranderungen im Chemikalienrecht und in der Gefahrenstoffverordnung sowie
auf die insgesamt umfangreichen Rechtsgrundlagen fiur den Bereich des Gesundheitsamtes
hin. Im Bereich der Medizinalaufsicht sei die Mitwirkung bei Prifungen an den Krankenpfle-
geschulen einschliel3lich des Prifungsvorsitzes fur die Altenpflegeschule in Dilmen als neue
Aufgabe hinzugekommen. Die Anzahl der Gutachten im amtsarztlichen Dienst lag in 2015 bei
7.373 (2014 = 6.412), hierunter sei die Anzahl der Gutachten fir den Bereich der Asylbewer-
ber/-innen gestiegen. Die Zahl der Leichenschauen sei in 2015 von 5.058 auf 5.820 Falle ge-
stiegen. AL Dr. Vélker-Feldmann weist darauf hin, dass mit dem derzeitigen Personalbestand
Leichenschauen, die bei Errichtung eines weiteren Krematoriums z. B. in Nottuln anfallen
wurden, nicht mehr zu schultern seien. Bei den Kinder- und Jugendgesundheitsuntersuchun-
gen seien die Zahlen aufgrund der Zuwanderung steigend und wirden aufgrund von Verstan-
digungsproblemen zunehmend schwieriger. Die Betreuungsstelle sei dem Gesundheitsamt
Mitte 2016 neu zugeordnet worden.

Eine erhéhte Nachfrage sei im Bereich der Schwangeren- und Schwangerenkonfliktberatung
zu verzeichnen. Eine Zuwendung des LWL fuhrte zur Verbesserung des Budgets fir Verhi-
tungsmalinahmen. Auch die Entwicklung der Zahl der Klienten im sozialpsychiatrischen
Dienst sei weiter ansteigend, wahrend die Zahl der Unterbringungen nach PsychKG gesun-
ken sei. Aufgrund altersbedingter personeller Wechsel steht dem sozialpsychiatrischen Dienst
ein Verlust an Berufserfahrung bevor — der Stellenplan sei aber um 1 Stelle aufgestockt wor-
den.

Zum Thema ,Verhitung und Bekdmpfung Ubertragbarer Krankheiten im Bereich des Umwelt-
und Infektionsschutzes’ stellt AL Dr. Vdlker-Feldmann dar, wie wichtig die Ermittlung von Hin-
tergrund- bzw. Erfahrungswerten fir eine sachgemafe Entscheidung sei. Flr die Beurteilung
der Wasserhygiene seien vom Landesamt fur Natur, Umwelt und Verbraucherschutz (LA-
NUV) NRW 88 Brunnen im Kreis Coesfeld willkirlich ausgewahlt worden — demnach wurde
eine Nitratbelastung des Trinkwassers festgestellt, die in der obersten Konzentrationsklasse
von >50 mg/L mit 5 Messstellen einen Anteil von 21 % umfasst und damit im Vergleich zum
landesweiten Gesamtbestand diesen um 5% Ubersteigt. Diese Vorgehensweise entspreche
nicht wissenschaftlichen Gepflogenheiten und lasse nicht den Willen einer Darstellung der
Realitdt erkennen. Das Gesundheitsamt Uberwacht die Wasserqualitat im Kreis Coesfeld seit
1985 und verflgt Uber eine Totalerhebung mit Gber 100000 Nitratwerten. Hier zeigt sich eine
kontinuierliche Abnahme der Nitratwerte. Nur noch 4% der Brunnen weisen einen Nitratwert
oberhalb des Grenzwertes auf. Historische Werte zeigen auch, dass bereits in friiheren Jah-
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ren vergleichsweise hohe Belastungen des Trinkwassers im Bereich von 120mg/L nachge-
wiesen wurden. Gerade in der Nitratdiskussion zeige sich, wie wichtig Hintergrundwerte sind
und dass eine Bewertung ohne diese in die Irre flhre.

Fir den Aufgabenbereich des Infektionsschutzes fihrt AL Dr. Vélker-Feldmann zur infekti-
onshygienischen Kontrolldichte aus, dass die laut GPO erforderlichen 3,84 Stellen zwar be-
setzt seien, es jedoch aufgrund eines immer noch hohen Krankenstandes keine ausreichende
Einsatzverlasslichkeit gabe. Hierdurch konnten Terminvergaben nicht effizient erfolgen. Seit
Oktober 2016 sei eine Stelle mit einer Gesundheitsingenieurin besetzt, die Anlass flir eine
positive Entwicklung in der Aufgabenwahrnehmung in diesem Aufgabenbereich gibt.

Im Fachdienst 5 — Organisation und Verwaltung — Schwerbehindertenrecht seien in 2015 im
Bereich des SGB IX 5.694 Entscheidungen getroffen worden, die in 1.060 Fallen mit Wider-
spruch und hiervon wiederum in 157 Fallen durch Klage angefochten wurden. AL Dr. Volker-
Feldmann fuhrt aus, dass im Bereich der Widerspruchs-/Klageverfahren die Gutachter nicht
selten personlichen Angriffen ausgesetzt seien. Ktabg. Willms gab zu bedenken, dass die
Zahlen nichts Uber die Situation der betroffenen Menschen aussagen, die die langen Verfah-
rensdauern oft nicht Uberleben wirden. Ktabg. Kurilla erkundigt sich danach, ob und inwieweit
die Einfuhrung der ,Hygieneampel’ das Gesundheitsamt personell belaste. AL Dr. Volker-
Feldmann antwortet, dass die Zustandigkeit beim Veterindramt lage. Ktabg. Sparwel fragt,
welche beruflichen Voraussetzungen Gesundheitsaufseher/-innen erflllen missen. AL Dr.
Volker-Feldmann erklart, dass Bewerber/-innen eine Grundausbildung, egal in welchem
Fachbereich absolviert haben missen. Hinzu kdme dann eine 1jahrige Fachausbildung.

Vorsitzende Schapers bedankt sich fur den Vortrag und regt an, im nachsten Jahr unter dem
Motto ,Neues aus dem Gesundheitsamt‘ wieder zu berichten.
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Niederschrift
Uber die 10. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 3 offentlicher Teil
SV-9-0662

Forderung einer Selbsthilfe-Kontaktstelle des Deutschen Paritidtischen Wohlfahrtsver-
bandes, Landesverband Nordrhein-Westfalen e.V. in den Kreisen Borken und Coesfeld

FBL Schiitt verweist auf die ausflhrlichen Vorgesprache und erklart, dass das mit dem Kreis
Borken geteilte Verfahren dem Kreis Coesfeld die Chance biete, mit einem finanziellen Auf-
wand von jahrlich stabilen 10.000 € fur eine Vertragsdauer von 5 Jahren zusatzliche Fremd-
mittel zu erlangen und dadurch einen Beitrag zum Ausbau der Mdglichkeiten der Selbsthilfe
zu leisten.

Vorsitzende Schapers lasst sodann Uber den Beschlussvorschlag abstimmen.

Beschluss:

Dem Kreisausschuss wird empfohlen, dem Kreistag folgenden Beschlussvorschlag zu unter-
breiten:

Zur Férderung der Aufgabenwahrnehmung einer Selbsthilfekontaktstelle in den Kreisen Bor-
ken und Coesfeld in Tragerschaft des Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverbandes, Lan-
desverband Nordrhein-Westfalen e.V. wird in den Jahren 2017 — 2021 ein Zuschuss zu den
anerkennungsfahigen Personal- und Sachkosten in Hohe von 10.000 € pro Jahr bereit ge-
stellt. Der Zuschuss wird unter der Voraussetzung der Ko-Foérderung durch Mittel des Kreises
Borken, des Landes Nordrhein-Westfalen und der gesetzlichen Krankenkassen/-verbande
sowie des angemessenen Einsatzes von Eigen- oder sonstigen Mitteln des Zuwendungs-
nehmers gewahrt. Die Verwaltung wird beauftragt, zur Férderung zusammen mit dem Kreis
Borken einen Zuwendungsvertrag mit dem Trager bis zum 31.12.2021 befristetet abzuschlie-
Ren.

Form der Abstimmung: offen per Handzeichen
Abstimmungsergebnis: Einstimmig

Seite 8 von 17



Niederschrift
Uber die 10. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses fir Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 4 offentlicher Teil
SV-9-0696

Antrag der FDP-Fraktion: "Einfiihrung einer kommunalen Familien-App"

S. B. Lohmann erganzt zum Antrag der FDP-Fraktion ,Einfihrung einer kommunalen Fami-
lien-App“, dass eventuell noch weitere Angebote einzuholen seien. Ggf. kdnne, soweit sich
weitere Teile des Mlnsterlandes anschldssen, ein gunstigerer Preis ausgehandelt werden.
FBL Schutt weist zunachst darauf hin, dass bei Kosten in Hohe von ca. 35.000,00 € eine
Ausschreibung erfolgen musse. Er erlautert, dass der Kreis mit seinen Informationsangeboten
bereits jetzt breit aufgestellt sei. Hierzu gibt er den Hinweis auf die Entwicklung einer kommu-
nalen Datenbank Coesfeld (,KoDat.Coe®). Er tragt vor, dass die mit einer Familien-App ver-
bundene Arbeit nicht zu unterschatzen sei. Die hinterlegten Daten missten gepflegt und neue
Daten eingepflegt werden.

Ktabg. Bockemhl tragt Bedenken im Hinblick auf die Kosten und den notwendigen Personal-
aufwand vor. Er regt an, bestehende Angebote zu nutzen.

Frau Gottheil erganzt, dass die zu erwartenden Kosten im Hinblick auf die Sicherstellung der
Barrierefreiheit hoher als jetzt angenommen sein muissten. Die Familien-App musse auch
gewabhrleisten, dass gehorlose und sehbehinderte Menschen sie nutzen kénnen.

Ktabg. Willms erklart, dass die Barrierefreiheit auch ihr Anliegen sei. Unter Hinweis auf die
bereits vorhandenen Broschiren, CDs etc. vertritt sie die Auffassung, dass der Kreis bereits
gut informiere.

Ktabg. Cramer-Gembalczyk fuhrt aus, dass Gelder gebunden wiirden, die man sinnvoller fir
den betroffenen Personenkreis einsetzen konne.

Vorsitzende Schapers weist darauf hin, dass auch die Personen im Blick bleiben missten, die
nicht Gber die erforderliche technische Ausstattung verfligten, um die App nutzen zu kénnen.
Ktabg. Willms erklart, dass es aufgrund des kurzfristig vorgelegten Beschlussantrages aus
ihrer Sicht nicht mdglich sei, ohne Beratung in der Fraktion sachgerecht Uber den Antrag zu
entscheiden. Sie regt an, den Beschlussantrag zurickzuziehen und zu einem spateren Zeit-
punkt darUber zu entscheiden.

S.B. Lohmann nimmt den Beschlussantrag der FDP-Fraktion vom 26.11.2016 zurick.
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Niederschrift
Uber die 10. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 5 offentlicher Teil
SV-9-0638

Sachstandsbericht zur Fliichtlingsbetreuung im Kreis Coesfeld

FBL Schutt fuhrt aus, dass sowohl fur das verbleibende Jahr 2016 als auch fur 2017 mit ei-
nem stetigen Anstieg der Zahl der anerkannten Asylbewerber/-innen zu rechnen sei. Dies
habe auch einen Anstieg der Zahl der Leistungsberechtigten nach dem SGB |l zur Folge.
Ursachlich fur die bisher niedrigen Werte in 2016 sei, so erlautert FBL Schiitt, u.a. der grol3e
Arbeitsanfall bei Bundesamt flr Migration und Flichtlinge (BAMF). Die bisherigen Riickmel-
dungen zeigen jedoch, dass sich seitens des BAMF sowohl die Bearbeitungszeiten als auch
Ruckstande allmahlich reduzieren.

FBL Schutt erklart, dass zur Eingliederung und Vermittlung der Flichtlinge zwischenzeitlich
zwei Fachkrafte in der Hilfeplanung eingestellt worden seien. Ein erstes Integrationskonzept
liege zurzeit den zustandigen Gremien zur Beratung und Entscheidung vor.

AL Bleiker tragt vor, dass derzeit sieben spezielle MaRnahmen fir Flichtlinge, zum Teil in
Zusammenarbeit mit der ortlichen Agentur fur Arbeit, konzipiert worden seien. Er benennt
folgende Angebote beispielhaft: ,Perspektive fur Flichtlinge®, ,Perspektive fur junge Flichtlin-
ge im Handwerk” und ,Kompetenzfeststellung, friihzeitige Aktivierung, Spracherwerb®. Ziel sei
es, allen Personen zeitnah ein Angebot zu machen. Im Ubrigen stiinden natirlich auch alle
anderen IntegrationsmaflRnahmen diesem Personenkreis offen.

Ktabg. Kurilla fragt nach, warum der Schwerpunkt beim Handwerk liege. Nach ihrer Erfahrung
bestehe durchaus Interesse auch fir andere Branchen, z. B. das Gesundheitswesen. AL
Bleiker erwidert, dass auch andere Bereiche in den Blick genommen wirden. Als Erstes habe
jedoch das Handwerk Interesse bekundet.

Auf die Frage der Ktabg. Cramer-Gembalczyk, warum entsprechende Hilfen nicht auch ein-
reisenden EU-Burgern gewahrt wirden, weist FBL Schutt darauf hin, dass der Gesetzgeber
zurzeit beabsichtige, einer entsprechenden Rechtsprechung durch das Bundessozialgericht
entgegenzuwirken. Es solle durch gesetzliche Korrekturen ausgeschlossen werden, dass EU-
Burger/-innen in die Bundesrepublik Deutschland einreisen, um Sozialhilfe in Anspruch zu
nehmen.

Vorsitzende Schapers dankt besonders den Mitwirkenden im Integrationsausschuss.
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Niederschrift
Uber die 10. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 6 offentlicher Teil
SV-9-0639

Umsetzung des SGB Il im Kreis Coesfeld; Aufteilung des SGB Il - Eingliederungsbud-
gets 2017

Anhand der als Anlage 2 beigeflugten Power-Point-Prasentation erlautert AL Bleiker u. a. die
Eingliederungsleistungen aus dem Vermittlungsbudget, die Malknahmen zur Aktivierung und
beruflichen Eingliederung, die Leistungen zur beruflichen Eingliederung, die Vergabe von
Bildungsgutscheinen, die JobPerspektive nach § 16e SGB Il fir Langzeitarbeitslose, die Son-
derprogramme des Europaischen Sozialfonds (ESF) fiir Deutschland und die freie Férderung.
Im Hinblick auf die Eingliederungsleistungen aus dem Vermittlungsbudget weist er darauf hin,
dass diese nur zur Anbahnung oder Aufnahme einer versicherungspflichtigen Beschaftigung
erbracht werden kénnen. Er erganzt, dass die spezielle Férderung fir Flichtlinge nicht zu
Lasten anderer Leistungsberechtigter gehe.

Vorsitzende Schapers lasst sodann Uber den Beschlussvorschlag abstimmen:

Beschluss:
Dem Kreisausschuss wird empfohlen, dem Kreistag folgenden Beschlussvorschlag zu unter-
breiten:

Die Bundesmittel fur die berufliche Eingliederung sollen im Jahre 2017 wie folgt auf die Teil-
budgets aufgeteilt werden:

l. Eingliederungsleistungen aus dem Vermittlungsbudget: 277.500 €
Il. Malnahmen zur Aktivierung und berufl. Eingliederung: 2.145.000 €
Il Leistungen zur beruflichen Eingliederung: 625.000 €
V. Bildungsgutscheine: 250.000 €
V. JobPerspektive § 16e SGB II: 250.000 €
VI. Sonderprogramm ESF-LZA: 202.500 €
VII.  Freie Férderung: 150.000 €
VIIl.  Spezielle Angebote fir Flichtlinge: 330.000 €
IX. Erstattungen aus Vorjahren: 50.000 €
Summe: 4.280.000 €

Die abschlieRende Beschlussfassung im Kreistag erfolgt nach den Beratungen im Ausschuss
fur Arbeit, Soziales, Senioren und Gesundheit sowie im Kreisausschuss. Die zustimmende
Beratung im Ortlichen Beirat SGB Il erfolgte bereits am 29.09.2016.
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Form der Abstimmung: offen per Handzeichen
Abstimmungsergebnis: 18 JA-Stimmen
1 Enthaltung
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Niederschrift
Uber die 10. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 7 offentlicher Teil
SV-9-0652

Haushalt 2017;

hier: Entwurf Budget 02: Soziales und Jobcenter, Schule und Kultur, Jugend und Ge-
sundheit,

Produktbereiche 50 - Soziales und Jobcenter und 53 - Gesundheitsamt

FBL Schutt weist darauf hin, dass auf Grund der gednderten Zustandigkeiten im Rahmen des
Inklusionsstarkungsgesetzes in der Produktgruppe 50.20 mit weiteren Einsparungen in Hohe
von 300.000 € gerechnet werden koénne. Diese Einsparungen ergeben sich im Wesentlichen
daraus, dass der Uberértliche Trager der Sozialhilfe nun auch die Transferleistungen fur am-
bulante Pflege Ubernehme, die fir 18 — 65jahrige Hilfeempfanger/-innen aulerhalb der Her-
kunftsfamilien geleistet wirden.

FBL Schutt fuhrt ferner aus, dass nach einer aktuellen Prognose des Landkreistages Nord-
rhein-Westfalen die Wohngelderstattung des Landes héher ausfallen werde, als derzeit im
Haushaltsentwurf 2017 geplant sei. Danach sollen 321.328 € mehr erstattet werden, die je-
weils zur Halfte kreisumlagewirksam und zur anderen Halfte zur Verbesserung der Spitzab-
rechnung mit den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden fihren wirden.

FBL Schutt weist darauf hin, dass bei der Veranschlagung des Kreiszuschusses Suchtkran-
kenhilfe und Suchtvorbeugung ein Ubertragungsfehler unterlaufen sei. Bereits fiir das Jahr
2017 sei nach MalRgabe der politischen Beschlusslage ein Mittelbedarf in H6he von 488.300
€ vorzusehen.

Im Hinblick auf die Produktgruppe 50.20 — Ambulante Leistungen gibt FBL Schitt den Hin-
weis, dass bei den Hilfen zur schulischen Bildung (z. B. Integrationshelfer/-innen) in drei Jah-
ren eine Verdoppelung der Hilfen zu verzeichnen gewesen sei.

Die Auswirkungen der Pflegestarkungsgesetze auf die stationaren Leistungen seien, so fuhrt
FBL Schitt aus, schwer zu kalkulieren.

Zur Produktgruppe 53.10 — Amtsarztlicher Dienst weist AL Dr. Voélker-Feldmann auf die ge-
stiegene Anzahl der Leichenschauen bei Feuerbestattungen hin. Ktabg. Terwort fragt, nach
welchen Kriterien Leichenschauen erfolgen wirden. AL Dr. Vélker-Feldmann erklart, dass
Leichenschauen vor der Kremierung gesetzlich vorgeschrieben seien. Auf Nachfrage des s.
B. David, ob es haufig Widerspriche zwischen den arztlichen Stellungnahmen und der amts-
arztlichen Leichenschau gebe, erklart AL Dr. Vélker-Feldmann, dass in etwa 5 % der Falle
Unklarheiten ausgeraumt werden mussten.

Vorsitzende Schapers stellt fest, dass Anderungsantrage nicht gestellt werden.

Sodann lasst Vorsitzende Schéapers Uber den Beschlussvorschlag abstimmen:

Beschluss:

Die im Entwurf des Haushaltes 2017 ausgewiesenen Jahresergebnisse in den Teilergebnis-
planen und Teilfinanzplanen mit den jeweiligen Finanzmitteliberschiissen bzw. -fehlbetragen
der Produktgruppen
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im Budget 2

Produktbereich 50 - Soziales und Jobcenter

50.10

Finanzen (Unterhalt, Zwangsvollstreckung, Haushalt, Abrech-
nung)

50.20

Ambulante Leistungen

50.30

Stationare Pflege

50.40

Jobcenter

Produktbereich 53 - Gesundheitsamt

53.10

Amtsarztlicher Dienst

53.20

Gesundheitsforderung / -hilfe

53.30

Sozialpsychiatrischer Dienst / Sozialer Dienst

53.40

Gesundheitsschutz

53.50

Feststellungsverfahren nach dem SchwbR / Gesundheitskoor-
dination und -planung

inkl. der bei den zugehorigen Produktgruppen dargestellten Ziele und Kennzahlen werden
unter Berlcksichtigung der wahrend der Beratung beschlossenen Anderungen anerkannt.

Anmerkung:

Die sich in dieser Sitzung des Ausschusses fur Arbeit, Soziales, Senioren und Ge-
sundheit ergebenden Anderungen werden in einer Anderungsliste zusammengestellt
und dem AfFWuK/Kreisausschuss/Kreistagtag zur weiteren Beratung vorgelegt.

Form der Abstimmung: offen per Handzeichen
Abstimmungsergebnis: Einstimmig
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Niederschrift

Uber die 10. Sitzung des
KREIS COESFELD Ausschusses fir Arbeit, Soziales,

Senioren und Gesundheit
am 01.12.2016
TOP 8 offentlicher Teil

Mitteilungen des Ausschussvorsitzenden bzw. des Landrates

Kommunale Planung nach § 7 des Alten- und Pflegegesetzes NRW (APG NRW);
hier: Inhaltliche Gestaltung und Zeitplan

FBL Schutt tragt wie folgt vor:

Seit dem 15.08.2016 erarbeitet die FOGS GmbH Koéln (Gesellschaft fur Forschung und Bera-
tung im Gesundheits- und Sozialbereich) - nach vorherigem Vergabeverfahren — fir den Kreis
Coesfeld eine Planung nach den gesetzlichen Vorgaben von § 7 Abs. 1 bis 5 im Alten- und
Pflegegesetz NRW (APG NRW),

Die Erarbeitung der Planung wird abgestimmt und unterstiitzt durch eine Begleitgruppe mit
Vertreter/-innen der Kreisverwaltung (FBL 2, Abteilungsleitung 50, Fachdienstleitung ,ambu-
lante Hilfen®, Fachplaner FB 2, Pflegeberatung und Psychiatrieplaner Abt. 53) und zwei von
der Burgermeisterkonferenz benannten, kommunalen Vertretern aus Senden und Nottuln.

Ein wichtiger Bestandteil der Planung ist — neben der Sammlung und Auswertung von Bevol-
kerungs-, Pflegebedurftigkeits- und Infrastrukturdaten — die Erérterung der Situation mit den
Akteuren vor Ort. Der Gutachter hat hierzu Gesprachsrunden und Telefoninterviews mit Ver-
tretern/-innen aus folgenden Bereichen durchgeflhrt:

Alle Stadte und Gemeinden

Stationare Pflegeanbieter incl. Kurzzeitpflege
Ambulante Pflegeanbieter

Anbieter haushaltsnaher Dienstleistungen
Anbieter neuer Wohnformen
Seniorenvertretungen und -beauftragte
Pflegekassen

Pflege- und Wohnberatung

Die Fertigstellung des Planentwurfs lauft in diesen Tagen.

Der weitere Ablauf sieht vor, den Entwurf zunachst in der Pflegekonferenz zu beraten und
den Stadten und Gemeinden Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Anschlieend soll die Planung Gber den AASSG und Kreisausschuss dem Kreistag zur Be-

schlussfassung vorgelegt werden. Nach derzeitigem Zeitplan soll dies in der ersten Bera-
tungsfolge des Jahres 2017 erfolgen.
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Mini-Job-Studie Miinsterland; Umsetzung von Handlungsempfehlungen

FBL Schutt fihrt Folgendes aus:

In den Sitzungen des Ausschusses fur Arbeit, Soziales, Senioren und Gesundheit am
19.01.2016 und 09.06.2016 sind die Ergebnisse der Mini-Job-Studie Miinsterland sowie die
sich hieraus ergebenden Handlungsempfehlungen vorgestellt worden.

Es wird daruber informiert, dass die Regionalagentur Munsterland zusammen mit den Job-
centern der Munsterlandkreise und der Stadt Munster in diesem Zusammenhang folgende
drei Aktionen plant:

e Durchfihrung einer munsterlandweiten Themenwoche ,Mini-Job“ mit einer gemeinsa-
men Auftaktveranstaltung in Munster, zu der Herr Schmeltzer (Minister fur Arbeit, In-
tegration und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen ) angefragt ist. Flankiert wird
diese Auftaktveranstaltung durch regionale Aktionen in den Munsterlandkreisen, so
auch im Kreis Coesfeld.

e Besprechung mit den Erwerbslosenberatungsstellen und Arbeitslosenzentren im
Minsterland mit dem Ziel, die Beratungskonzepte um Informationsangebote flr Mini-
Jobberinnen und Mini-Jobber zu erganzen.

e Angebot eines Inhouseseminars fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Jobcenter
im Kreis Coesfeld zu folgenden Themen:
o Vorstellung von Argumenten zur Umwandlung von Mini-Jobs in eine sozialver-
sicherungspflichtige Beschaftigung
o Aufzeigen von Loésungsanséatzen fir einen gelungenen Ubergang von Mini-
Jobs in eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
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Niederschrift

Uber die 10. Sitzung des
Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit

am 01.12.2016

TOP 9 offentlicher Teil

KREIS COESFELD

Anfragen der Ausschussmitglieder

Auf Nachfrage der Ktabg. Schulze Tomberge, wann die Pflegekonferenz stattfindet, teilt MA
Greve mit, dass zunachst die Information der Stadte und Gemeinden fir Januar 2017 geplant
sei. Die Pflegekonferenz werde im Februar 2017 stattfinden. Die Vorlage an den Ausschuss
sei fur die Sitzung im Marz 2017 vorgesehen.
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