KREIS COESFELD

Niederschrift

Coesfeld, 12.04.2018

Uber die 15. Sitzung des Ausschusses fur Arbeit, Soziales, Senioren und Gesundheit am
Montag, dem 05.03.2018 im Dorfgemeinschaftsraum des Alten Hofes Schoppmann, Am

Hagenbach 11, 48301 Nottuln-Darup
Beginn: 16:30 Uhr

Ende: 18:45 Uhr

Anwesenbheit:

CDU-Kreistagsfraktion

David, Glnter

Haselkamp, Anneliese Vertretung fiir Herrn Roland Hericks
Hues, Alfons

Litkecosmann, Josef Abwesend ab 18.35 Uhr
Merschhemke, Valentin

Pohlmann, Franz

Schnittker, Alois

Terwort, Heinrich Vertretung fiir Herrn Hubert Schulze Havixbeck
Wessels, Wilhelm

Willimzig, Jan

Willms, Anna Maria

SPD-Kreistagsfraktion
Bockemihl, Thomas
Bicker, Magdalene
Kurilla, Diana
Schéapers, Margarete
Sparwel, Birgitta

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN Kreistagsfraktion
Postruschnik, Anja
Raack, Mareike

FDP-Kreistagsfraktion
Zanirato, Enrico Vertretung fiir Frau Julia Lohmann; abwesend ab 18.30 Uhr

UWG-Kreistagsfraktion
Kleinschmidt, Brigitte Anwesend ab 16.45 Uhr

FAMILIE/DIE LINKE-Kreistagsfraktion
Cramer-Gembalczyk, Sonja

Vereine/Verbdnde/Institutionen
Gottheil, Karin

Verwaltung

Schitt, Detlef
Volker-Feldmann, Heinrich Dr.
Bleiker, Thomas

Greve, Bernhard

Fiebig, Barbel

Wassing, Sigrid

Gaste
Althoff, Martin, Geschéaftsfihrung IBP e. V.
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KREIS COESFELD Coesfeld, 12.04.2018

Vorsitzende Schapers eréffnet die Sitzung des Ausschusses fur Arbeit, Soziales, Senioren
und Gesundheit mit GruBworten an die Ausschussmitglieder, die Vertreter der Verwaltung,
die Presse und die Gaste.

Sodann stellt Vorsitzende Schapers fest, dass der Ausschuss
a) ordnungsgemal geladen und
b) gem. § 34 KrO i. V. m. § 41 KrO beschlussfahig ist.

Es wird sodann nach folgender Tagesordnung beraten und beschlossen:

Tagesordnung:

Offentlicher Teil
1 Vorstellung des Alten Hofes Schoppmann durch den IPB e. V. und Besichtigung

2 Kommunale Planung nach § 7 des Alten- und Pflegegesetz NRW (APG NRW)
hier: Fortschreibung zum Stichtag 31.12.2017
Vorlage: SV-9-1001

3 Uberleitungsmanagement nach einem Krankenhausaufenthalt
Vorlage: SV-9-1003

4 Anderung von Zielen und Kennzahlen; hier: Antrége der Kreistagsfraktion BUNDNIS
90/DIE GRUNEN
Vorlage: SV-9-1018

5 Sachstandsbericht zur Flichtlingsbetreuung im Kreis Coesfeld
Vorlage: SV-9-1021

6 Jahresbericht 2017 des Sozialamtes
Vorlage: SV-9-1004

7 Jahres- und Eingliederungsbericht SGB 1l 2017
Vorlage: SV-9-1019

8 Mitteilungen der Ausschussvorsitzenden bzw. des Landrates

9 Anfragen der Ausschussmitglieder

Nichtéffentlicher Teil
1 Mitteilungen der Ausschussvorsitzenden bzw. des Landrates

2 Anfragen der Ausschussmitglieder
Mitteilungen der Vorsitzenden bzw. des Landrates erfolgten im nichtéffentlichen Teil der Sit-

zung nicht. Anfragen der Ausschussmitglieder erfolgten weder im 6ffentlichen noch im nicht-
offentlichen Teil der Sitzung.
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Niederschrift
Uber die 15. Sitzung des
KREIS COESFELD Ausschusses fur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 05.03.2018
TOP 1 offentlicher Teil

Vorstellung des Alten Hofes Schoppmann durch den IPB e. V. und Besichtigung

Herr Althoff, geschaftsfihrender Vorstand des Vereins Interkulturelle Begegnungsprojekte
(IBP) e.V. und Geschéaftsfuhrer der Alten Hof Schoppmann gGmbH, stellt den Alten Hof
Schoppmann vor und erlautert, dass dieser durch eine Kooperation zwischen dem Natur-
schutzzentrum des Kreises Coesfeld e.V. und dem IBP e.V. zustande gekommen sei um na-
turschutzfachliche mit sozialer Arbeit zu kombinieren. Er erlautert, dass der Dorfgemein-
schaftsraum nahezu taglich durch unterschiedliche Veranstaltungen genutzt werde. Kinder
des Kindergartens und der offenen Ganztagsschule (OGS) kommen taglich zum Mittagessen.
Aulerdem besteht eine Wohngruppe flr vier Menschen, die chronisch abhangig sind. Zusatz-
lich werden vier Menschen dauerhaft stationar betreut.

Eine Besichtigung des Hofcafés und des Naturschutzzentrums schlief3t sich an. Im Folgenden
stellt Herr Althoff anhand der als Anlage 1 beigefligten Powerpoint-Prasentation den Verein
IBP e.V. vor. Er berichtet, dass ca. 60 vollstationare Platze in drei stationaren Einrichtungen
vorgehalten werden. Er schildert, dass wahrend es vor 25 Jahren Menschen mit Drogen- oder
Alkoholproblemen gab, heute vielfach Doppeldiagnosen vorliegen, wobei die betroffenen
Menschen in der Regel einen intensiven Betreuungsbedarf haben.

Ktabg. Zanirato erkundigt sich danach, ob es angesichts erforderlicher dauerhafter Betreuung
auch Aufnahmestopps gebe. Herr Althoff antwortet, dass viele Personen gerne in der Einrich-
tung bleiben wollen. Da bezahlbarer Wohnraum schwer zu finden sei, werde versucht, ambu-
lante Betreuungsmaglichkeiten zu finden. Die bestehenden Wartelisten wiirden trotzdem lan-
ger werden.

Ktabg. Cramer-Gembalczyk fragt an, ob Erkrankte substituiert werden. Herr Althoff bestatigt,
dass dem Trager eine Genehmigung zur Substitution vorliege. Diese erfolge in Zusammenar-
beit mit einem Facharzt aus der Drogenfachklinik Release Ascheberg. Die Bewohner kom-
men in der Regel aus einer psychiatrischen Einrichtung in die Einrichtung des IBP e.V..
Ktabg. Kurilla bittet um Auskunft, welcher Betreuungsschlissel zu Grunde gelegt werde. Herr
Althoff antwortet, dass die Betreuungsschlissel abhangig von den jeweiligen Leistungstypen
seien. Dabei werde aber aus seiner Sicht zu wenig berlcksichtigt, dass gerade die Bewoh-
ner/innen mit geringeren Einschrankungen eine zeitintensivere Betreuung bendtigten. Fur
wohnungslose Menschen mit einem problematischen Suchtmittelkonsum, wobei es sich meist
um junge Menschen handele, betrage der niedrigste Pflegesatz nur 60,00 € / Tag. Er erlau-
tert, dass Ziel der Ursprungseinrichtung in der Pfauengasse in Coesfeld gewesen sei, ver-
starkt ambulante Betreuungen zu erreichen, indem Menschen bei der Erreichung von mehr
Unabhangigkeit unterstitzt und in Beschaftigung vermittelt werden.

Herr Althoff fuhrt weiter zu IBP e.V. in Billerbeck aus, dass die Projekte, insbesondere auch
der Billerbecker Bahnhof, bewiesen, dass man durch die Beschaftigungsangebote fir er-
krankte Menschen etwas erreichen kénne. Das Projekt, welches in Kooperation mit der Stadt
Billerbeck errichtet worden sei, sei unter anderem aufgrund von besonderem Service und
Freundlichkeit bereits mit Preisen ausgezeichnet worden.

Herr Althoff erklart, dass der IBP e.V. auch Mallnhahmen fir SGB Il — Leistungsempfan-
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ger/innen, wie aktuell unter anderem das Angebot Produktionsschule.NRW, durchfihre.
Ktabg. Sparwel erkundigt sich, was unter einer Produktionsschule zu verstehen sei. Vorsit-
zende Schapers bittet mit Hinweis auf die Tagesordnung dem Protokoll einen entsprechen-
den Hinweis zuzuflgen.

Vorsitzende Schapers bedankt sich bei Herrn Althoff flr den sehr lebhaften Vortrag.

Anmerkung:
Produktionsschule.NRW ist ein niedrigschwelliges Angebot, das berufliche Qualifizierung mit

praktischer, produktiver Arbeit verbindet. Als integraler Bestandteil des Ubergangssystems
Schule—Beruf bieten diese Mallnahmen eine Alternative zur Ausbildungsvorbereitung an be-
rufsbildenden Schulen. Das Angebot wird gemeinsam mit der Regionaldirektion NRW der
Bundesagentur fur Arbeit, den nordrhein-westfalischen Jobcentern sowie den Jugendamtern
umgesetzt. Das Férderangebot der Produktionsschule.NRW wendet sich an Jugendliche, die
eine allgemeinbildende Schule ohne ausreichende Betriebs- und Ausbildungsreife verlassen
haben und bei denen davon auszugehen ist, dass die Regelangebote der Berufsvorbereitung
nicht zum Integrationserfolg fuhren wirden.
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Niederschrift

Uber die 15. Sitzung des
Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit

am 05.03.2018

TOP 2 offentlicher Teil
SV-9-1001

KREIS COESFELD

Kommunale Planung nach § 7 des Alten- und Pflegegesetz NRW (APG NRW)
hier: Fortschreibung zum Stichtag 31.12.2017

Dez. Schiitt weist mit Bezug auf die Sitzungsvorlage darauf hin, dass beim Kreis Coesfeld fir
die Fortschreibung der Pflegebedarfsplanung kein hauseigenes Personal vorhanden sei und

die Aufgabe deshalb eingekauft werden solle. Entsprechende Mittel seien im Haushalt 2018
eingeplant.

Der Bericht wird zur Kenntnis genommen.
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Niederschrift
Uber die 15. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 05.03.2018
TOP 3 offentlicher Teil
SV-9-1003

Uberleitungsmanagement nach einem Krankenhausaufenthalt

MA Greve erlautert anhand der als Anlage 2 beigefligten Powerpoint-Prasentation, dass es
nach einem Krankenhausaufenthalt drei Moglichkeiten einer Leistungsgewahrung gebe, fir
die entweder die Krankenkassen, der Kreis oder die Stadte/Gemeinden zustandig seien. Ins-
gesamt habe die Zahl der moéglichen Ansprechpartner/innen der Krankenhaussozialdienste
erheblich zugenommen. Ktabg. Kurilla fragt, ob die Installation eines Case-Managements
hilfreich sein kdnnte. MA Greve erklart, dass die Krankenhauser in diese Richtung gehen wol-
len, da eine gute Koordination gréRere und umfangreiche Kenntnisse der Berater/innen vo-
raussetze.

Es erfolge ein regelmafiger Austausch zu den Mdglichkeiten der Akteure und Akteurinnen im
Entlassungsmanagement.

Der Bericht wird zur Kenntnis genommen.
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Niederschrift
Uber die 15. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses fir Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 05.03.2018
TOP 4 offentlicher Teil
SV-9-1018

Anderung von Zielen und Kennzahlen; hier: Antrage der Kreistagsfraktion BUNDNIS
90/DIE GRUNEN

Ktabg. Raack erklart, dass ihre Fraktion es flir wichtig erachte, dass die infektionshygienische
Kontrolldichte auf dem gesetzlichen Standard gehalten werde. AL Dr. Voélker-Feldmann be-
richtet, dass die Trinkwasser-Verordnung zum 03.01.2018 novelliert worden sei. Es gebe An-
lagen der Kategorie A, B und C mit unterschiedlichen Uberwachungsanforderungen. Sorgen
machten ca. 1.600 Anlagen der Kategorie B. Bisher konnte im Rahmen einer Risikoabschat-
zung festgelegt werden, was zu untersuchen sei. Heute mussten die Verbraucher anstatt 100
€ nunmehr bis zu 1.000 € an GebuUhren bezahlen, weshalb ein starker Widerstand erwartet
werde. Nach dem Gesetzeswillen sollten unangemeldete Hausbesuche erfolgen. Aktuell
musse Personal aus der Hygienelberwachung den Bereich des Infektionsschutzes unterstut-
zen. Aus seiner Sicht seien Kennzahlen von 100% oder auch 60% nicht zu erreichen. Ktabg.
Latkecosmann gibt zu bedenken, dass die entscheidende Frage ware, wie es um die Trink-
wasserqualitat bestellt sei. AL Dr. Volker-Feldmann erklart, dass die Trinkwasserqualitat aus
seiner Sicht gut und in den letzten Jahren besser geworden sei.

Ktabg. Raack erganzt, dass eine Kennzahl von 100% nicht bedeuten wirde, dass alle Brun-
nen untersucht werden mussten, sondern nur die Einhaltung der gesetzlichen Standards be-
deute. Zudem kénnte durch unangemeldete Besuche eine Zeitersparnis eintreten. AL Dr. Vol-
ker-Feldmann erwidert, dies wiirde nicht funktionieren, da Menschen nicht mehr wie friiher zu
Hause erreichbar seien.

Auf die Frage der Ktabg. Sparwel, wer die Untersuchung des Trinkwassers veranlassen mus-
se, erklart AL Vélker-Feldmann, dies sei die Pflicht des Betreibers der Anlage. Dieser misse
auch die Ergebnisse an die Nutzer weitergeben.

Ktabg. Wessels weist darauf hin, dass es keinen Gestaltungsspielraum aufgrund der gesetzli-
chen Vorgabe gebe. Daher ware festzulegen, wie die gesetzliche Vorgabe umgesetzt werden
soll. AL Dr. Vdlker - Feldmann ergénzt, dass es im Gesundheitsamt auch aktuell noch eine
hohe personelle Ausfallquote gebe. Es sei zwar mit der Einstellung einer Gesundheitsingeni-
eurin gegengesteuert worden, jedoch bestehe immer noch eine hohe Arbeitsbelastung.

Dez. Schiitt weist darauf hin, dass der Vorschlag auf das Jahr 2019 abziele und daher der
Punkt in der Sitzung im November 2018 zum Schwerpunkt gemacht und dann Betreiberpflich-
ten sowie alles Weitere dargestellt werden konne. Aktuell bestehe hierzu keine Not.

Auf die Frage der Vorsitzenden Schéapers erklart Ktabg. Raack, dass sie damit einverstanden
sei.

Vorsitzende Schapers stellt fest, dass der Beschluss vertagt werde.
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Niederschrift
Uber die 15. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses fur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 05.03.2018
TOP 5 offentlicher Teil
SV-9-1021

Sachstandsbericht zur Fliichtlingsbetreuung im Kreis Coesfeld

Dez. Schitt stellt anhand des als Anlage 3 beigefligten Powerpoint-Vortrags die Zahl der
Leistungsbezieher/innen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG), ihre Herkunfts-
lander sowie ihre Verteilung auf die Stadte und Gemeinden des Kreises dar. Im Weiteren geht
er auf die Gruppe der Flichtlinge im Sozialgesetzbuch Zweites Buch — Grundsicherung fir
Arbeitsuchende — (SGB Il) ein. Er erlautert den Bestand an Personen mit Fluchthintergrund
sowie dessen Entwicklung. Ferner gibt er auch hier eine Ubersicht Uber die Verteilung auf die
Kommunen des Kreises und die Herkunftslander dieses Personenkreises. Dargestellt wird
auch die Zahl der erwerbsfahigen Leistungsbezieher/innen nach Herkunftslandern und nach
ihren derzeitigen Wohnorten im Kreis. Dez. Schutt erldutert ebenso die einzelnen Aktivie-
rungsmaflinahmen fur die erwerbsfahigen Fluchtlinge im SGB Il; diese sind auRerdem aufge-
schlisselt nach mannlich und weiblich. Abschlieend weist Dez. Schitt darauf hin, dass jede
vierte erwerbsfahige Person im SGB Il einen Fluchthintergrund habe.

Auf die Frage der Ktabg. Kurilla, warum so wenige Frauen im Integrationskurs seien, antwor-
tet AL Bleiker, dass dieser Frage noch nachgegangen werde. Vorstellbar sei, dass der
Schwerpunkt bei diesem Personenkreis zunachst auf der Kindererziehung liege. Ktabg. Kuril-
la erkundigt sich, ob bekannt sei, wie viele Personen nachweisbar einen Schulabschluss hat-
ten. AL Bleiker erklart, dass hierzu keine Statistik vorliege. Es sei aber denkbar, dass auf-
grund der Verhaltnisse im Herkunftsland z. B. ein Schulbetrieb wahrend des Krieges nicht
aufrechterhalten werden konnte. AL Bleiker weist darauf hin, dass It. einer landesweiten Sta-
tistik 50 % der Teilnehmer/innen den Sprachkurs abbrechen bzw. nicht erfolgreich bestehen.
Ktabg. Liutkecosmann erlautert, dass eine Anerkennung der Schulabschlisse nur bei Vorlage
der Originalzeugnisse erfolgen kénne. Dies ware jedoch haufig nicht moglich. Er erkundigt
sich nach der Zusammenarbeit mit dem Integration Point. Dez. Schitt erklart, dass zwischen
dem Jobcenter und dem Integration Point eine vertrauensvolle Zusammenarbeit bestehe. Ein
Konkurrenzdenken gabe es nicht.

Der Bericht wird zur Kenntnis genommen:
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Niederschrift
Uber die 15. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 05.03.2018
TOP 6 offentlicher Teil
SV-9-1004

Jahresbericht 2017 des Sozialamtes

AL Bleiker stellt anhand des als Anlage 4 beigefligten Powerpoint-Vortrags einige wesentli-
che Themenbereiche und Zahlen aus dem Jahresbericht des Sozialamtes fur das Jahr 2017
vor. Insbesondere weist er darauf hin, dass die Zahl der Hilfeempfanger/innen in der ambu-
lanten Pflege aufgrund der Einflhrung des Pflegestarkungsgesetzes (PSG) Il ricklaufig sei.
Fur Pflegeversicherte mit Pflegegrad 1 oder fir Personen ohne Pflegegrad gabe es keinen
Anspruch auf Leistungen der Hilfe zur Pflege nach dem Sozialgesetzbuch Zwdlftes Buch —
Sozialhilfe — (SGB Xll) mehr. Die Aufwendungen insbesondere fur die Tages- und Kurzzeit-
pflege seien dagegen seit Jahren kontinuierlich steigend.

Ktabg. Cramer-Gembalczyk weist darauf hin, dass der Jahresbericht nicht konsequent ge-
gendert worden sei und auch eine zum Teil diskriminierende Wortwahl verwende, soweit z. B.
von ,behinderten Kindern® gesprochen werde und nicht von Kindern mit einer Behinderung.

Der Bericht wird zur Kenntnis genommen.
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Niederschrift
Uber die 15. Sitzung des

KREIS COESFELD Ausschusses flur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 05.03.2018
TOP 7 offentlicher Teil
SV-9-1019

Jahres- und Eingliederungsbericht SGB Il 2017

Anhand des als Anlage 5 beigefligten Powerpoint-Vortrags stellt AL Bleiker auszugsweise
den Jahres- und Eingliederungsbericht 2017 des Jobcenters vor. Hierbei stellt er aufge-
schlisselt nach Bedarfen die Inanspruchnahme der Leistungen im Rahmen der Bildung und
Teilhabe sowie die Finanzentwicklung fir diesen Bereich dar. Ersichtlich seien hierbei anstei-
gende Leistungen. Besonders hebt AL Bleiker im Hinblick auf die Leistungen zur Eingliede-
rung in Arbeit das Projekt ,Respekt — Mach dein Ding“ vor. Im Weiteren geht er auf die Ent-
wicklung der Anzahl der Bedarfsgemeinschaften und die Arbeitslosenquote ein. Daran an-
schlieRend gibt er einen kurzen Ausblick auf die Aufgaben- und Themenschwerpunkte im
Jahr 2018.

Auf die Frage des Ktabg. Zanirato, wie viele Personen Leistungen fur Bildung und Teilhabe in
Anspruch nehmen, antwortet AL Bleiker, dass die Inanspruchnahme sehr unterschiedlich sei
und die meisten Leistungen durch Globalantrag beantragt werden. Als Zusatzfrage bittet
Ktabg. Zanirato um Auskunft, ob auch Vereine tatig werden kdnnten, wenn die Eltern keine
entsprechenden Leistungen beantragen wirden. AL Bleiker geht davon aus, dass dies im
Rahmen einer Globalantragstellung nicht nétig sei; vorrangig solle jedoch durch die einge-
setzten Schulsozialarbeiter/innen auf eine Antragstellung durch die Eltern im Rahmen einer
diesbezuglichen Beratung hingewirkt werden.

Ktabg. Kurilla fragt, ob auch Aufstocker/innen Leistungen fur Bildung und Teilhabe erhalten
konnten. AL Bleiker erklart, dass sowohl Aufstocker/innen als auch Empfanger/innen von Kin-
derzuschlag und Wohngeld leistungsberechtigt sein kénnten.

Auf den Hinweis von Ktabg. Sparwel, dass im Rahmen der Mittagsverpflegung der betroffene
Personenkreis einen Eigenanteil von 1,00 € leisten musse, erlautert AL Bleiker, dass im
Rahmen der sonstigen Leistungen bereits die Ernahrung bertcksichtigt sei, insofern sei es
gerechtfertigt, einen entsprechenden Eigenanteil zu fordern. Dez. Schutt weist darauf hin,
dass der Koalitionsvertrag den Wegfall des Eigenanteils fir die gemeinschaftliche Mittagsver-
pflegung vorsehe.

Ktabg. Cramer-Gembalczyk weist darauf hin, dass es notwendig sei, dass berechtigte Perso-
nen im Hinblick auf die mdglichen Leistungen informiert und beraten wurden. AL Bleiker ver-
weist hierzu auf die Information durch die Schulsozialarbeiter/innen und auf die Beratung im
Rahmen der Grundantragstellung. Zur Arbeitslosenquote regt Ktabg. Cramer-Gembalczyk an,
auch die Unterbeschéaftigungsquote auszuweisen. Dez. Schutt erklart, die Anregung aufgrei-
fen zu wollen.

Vorsitzende Schapers erklart abschlieRend, dass alle beteiligten Akteure und Akteurinnen auf
das gute Ergebnis des Kreises stolz sein kénnen.

Der Bericht wird zur Kenntnis genommen.
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Niederschrift
Uber die 15. Sitzung des
KREIS COESFELD Ausschusses fur Arbeit, Soziales,
Senioren und Gesundheit
am 05.03.2018
TOP 8 offentlicher Teil

Mitteilungen der Ausschussvorsitzenden bzw. des Landrates

Dez. Schiitt tragt vor:

.Der Bundesgesetzgeber hat durch die §§ 123 und 124 SGB Xl die Mdglichkeit eréffnet, Krei-
sen und kreisfreien Stadten im Rahmen eines Modellvorhabens die Aufgabe der umfassen-
den Pflegeberatung zu Ubertagen.

Bei der Auftaktveranstaltung im Ministerium flr Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter
hatte auch der Kreis Coesfeld vorbehaltlich der weiteren landesrechtlichen Regelungen Inte-
resse an einer moglichen Teilnahme signalisiert.

Durch Erlass vom 19.02.2018 hat das MAGS nun die Kommunen Uber seine Entscheidung
informiert, diesen Weg der Modellkommunen nicht weiter zu verfolgen.

Ausschlaggebend fir das MAGS sei, dass es in NRW keinen Mangel an Beratungsstellen
gebe, sondern eher in der Qualitat, der Angebotstransparenz und der Erreichbarkeit der An-
gebote. Eine Veranderung der Tragerschaft ware aus Sicht des MAGS alleine nicht in der
Lage, zu einer Lésung der bestehenden Probleme zu fuhren.

Stattdessen wird das MAGS demnachst Gesprache mit den Pflegekassen, den Pflegever-
banden und den Kommunen darlber flhren, wie die bereits bestehenden Beratungsangebote
noch verbessert werden kdnnen.

Uber den weiteren Verlauf wird berichtet werden.®

Schéapers Fiebig
Vorsitzende Schriftfuherin
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