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Die Personalsituation bei Westfleisch
in Coesfeld — Stand August 2022

1.052 Mitarbeitende

26 verschiedene Nationalitaten,
die grolsten Gruppen:

45 % rumanisch
20 % deutsch
18 % polnisch



Verteilung nach Nationalitaten

I bosnisch; 22

albanisch; 26

kosovarisch; 15
deutsch; 208

ungarisch; 67

rumanisch; 478

polnisch; 186

andere:

bulgarisch (2)
eritreisch (1)
griechisch (1)
irakisch (1)
italienisch (2)
kasachisch (1)
litauisch (9)
montenegrinisch
(€]
mazedonisch (8)
serbisch (2)
russisch (2)
slowakisch (2)
turkisch (9)
ukrainisch (9)



Altersstruktur
der Beschaftigten
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Aufteilung nach 0
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Wohnorte der Beschaftigten

Wohnungen in den Kreisen:
 Coesfeld =75%

e Borken=15%

e MS,ST,RE,GE=10%
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442 Beschaftigte in Firmenwohnungen Kreis COE

Rosendahl

Billerbeck

Havixbeck

146

Nottuln 10

Coesfeld

Senden 65

Dilmen

203 ——

Lidinghausen Ascheberg

Ji
% Bildquelle: www.kreis-coesfeld.de
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https://www.kreis-coesfeld.de/fileadmin/Kreis_Coesfeld/bilder/01-12/Übersicht_Gemeinden_COE_2.PNG

Anzahl der Wohnungen und Hauser

in Coesfeld

m Hauser ® Wohnungen



Anzahl der Wohnungen und Hauser

_

in Rosendahl- Darfeld

m Hiuser ®m Wohnungen



Anzahl der Wohnungen und Hauser

_

in Rosendahl- Osterwick

m Hauser ®m Wohnungen
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Anzahl der Wohnungen und Hauser

N

in Rosendahl- Holtwick

m H3auser ® Wohnungen
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Anzahl der Wohnungen und Hauser

in Billerbeck

m Hauser ® Wohnungen
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Anzahl der Wohnungen und Hauser

in Duilmen

m Hauser ®m Wohnungen
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Anzahl der Wohnungen und Hauser

y

in Nottuln

m Hauser ® Wohnungen
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Fahrten Wohnung-Arbeitsplatz

305 Beschaftigte fahren mit
43 Fahrzeugen zu Westfleisch & zuriick,
227 davon im Kreis Coesfeld:

* Coesfeld =36 MA

* Rosendahl =136 MA
* Nottuln =45 MA

e Billerbeck =10 MA
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Betreuung & Integration

5 Betreuer/innen unterstiitzen und begleiten z.B. bei :

Erstankunft

Wohnortanmeldung

14 tagige Besichtigung aller Wohnungen
Bankkontoeroffnung

Arztbesuche / Krankenhausbegleitung
Behordengange

KIGA / Schulanmeldungen
Wohnungswechsel
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Mitarbeiter der Personalabteilung
kiimmern sich zusatzlich um:

reibungslosen Ablauf der Wohnortanmeldung

Koordinierung der Wohnungszuteilung

Fuhrparkmanagement

Personlicher Kontakt zur Auslanderbehorde

Unterstlitzung bei privater Wohnungssuche

Losungen bei Problemen mit der Nachbarschaft

Aufnahme von Wohnungsschaden und Veranlassung der Reparatur
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Integrationsbeauftragter
Konzern

Cristian Opris
integration@westfleisch.de
0251-493-1340
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Ansprechpartner in
Coesfeld

Standortleitung: Johannes Bayer
Johannes.Bayer@westfleisch.de
Tel.: 02541-807-2114
Mobil: 0172-5343859

Personalleitung: Michael Pipper
Michael.Pipper@westfleisch.de
Tel. 02541-807-2056

Mobil: 0172-5310718

Personalbetreuung (Problemlésung):
Alin Bosica —0173-5978988
Dorin Cordos —0152-09080317
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksambkeit!
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