
Produkt 11.01.01 
Personalverwaltung 

 
Produktbereich  

11 Personal 
Produktgruppe  
11.01 Personal 

Rechtsbindungsgrad/ 
Klassifizierung 

soll/ intern und extern 
 

Verantwortliche Abteilung: 
11 - Personal 
 
Beschreibung: 

 Bearbeitung sämtlicher Personalangelegenheiten der Tarifbeschäftigten und der Beamten der 
Kreisverwaltung Coesfeld 

 Beratung der Abteilungen und der Mitarbeiterinnen /Mitarbeiter in arbeits- und dienstrechtlichen 
Fragen 

 Berechnung und Zahlbarmachung des Entgeltes und der Besoldung sowie der Reisekosten, 
Trennungsentschädigungen und sonstigen Aufwendungsersätze 

 Verwaltung der Zeiterfassung (An- und Abwesenheit) 
 
Auftragsgrundlage: 
Vorschriften des Arbeits-, Tarif- und Dienstrechts 
 
Zielgruppen: 
Bedienstete der Kreisverwaltung, Versorgungsempfänger, Dritte (z. B. externe Bewerber, Finanzamt, 
Krankenkassen) 
 
Ziele: 

- Sicherstellen einer einheitlichen und ordnungsgemäßen Anwendung der arbeits-, tarif- und 
dienstrechtlichen Bestimmungen. 

- Hohe Servicequalität 
- Kostengünstige, wirtschaftliche Abrechnung 

 
Kennzahlen zur Zielerreichung: 
 Ergebnis 

2006 
Ansatz 
2007 

Ansatz 
2008 

Plan 
2009 

Plan 
2010 

Plan 
2011 

       
       
       
*Kennzahlen für dieses Produkt werden noch entwickelt 
 
Grundzahlen: 
 Ist       
Gesamtzahl der Beschäftigten 
(Personalfälle) 

      

davon Beamte       
          Tarifbeschäftigte       
Personalkosten pro Personalfall       
Personalfälle je Vollzeitäquivalent       
       
       
       
       
 
 
 
 
 

 


