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Westmiinsterland

39/13 — Kreis Coesfeld

Benachrichtigung des Kreises Coesfeld tiber die Anord-
nung einer 6ffentlichen Zustellung gem. § 10 LZG NRW

Ein Dokument des Kreises Coesfeld vom 06.03.2013, Ak-
tenzeichen 36-301711-h(, ist zuzustellen an Herrn Hans-
Jiurgen Schlesener, zuletzt wohnhaft in Am Schlautbach 1 C,
48329 Havixbeck.

Das Dokument konnte bisher nicht zugestellt werden, weil
der Aufenthalt des Empfangers unbekannt ist.

Mit Anordnung vom 06.03.2013 wurde die 6ffentliche Zu-
stellung durch eine Bekanntmachung angeordnet. Das Do-
kument kann eingesehen und vom Empfénger in Empfang
genommen werden auf meiner Dienststelle in

48249 Dimen

Kreuzweg 27

Abteilung 36-Stralenverkehr
Herr Hilswitt

Rechtsgrundlage fiir diese 6ffentliche Zustellung ist § 10 des
Verwaltungszustellungsgesetzes fir das Land Nordrhein-

Westfalen (Landeszustellungsgesetz - LZG NRW) vom
07.03.2006 (GV NW S.94) in der zurzeit geltenden Fassung.
Durch diese offentliche Zustellung kdnnen Fristen in Gang
gesetzt werden, nach deren Ablauf Rechtsverluste drohen.
Sofern das Dokument eine Ladung zu einem Termin enthalt,
kann dessen Versaumung Rechtsnachteile zur Folge haben.

Dimen, den 15.03.2013

Kreis Coesfeld

Der Landrat

Abteilung 36-StralRenverkehr
Im Auftrag

gez. Hulswitt
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40/13 - Kreis Coesfeld

Zusammensetzung des Wahlausschusses fiir die
Kommunalwahl 2014

Gemal § 2 Abs. 3 des Kommunalwahlgesetzes fir das
Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 30. Juni 1998 (GV. NRW. S. 454), zuletzt gean-
dert durch Gesetz vom 3. Mai 2011 (GV. NRW. S. 238), hat
der Kreistag des Kreises Coesfeld in seiner Sitzung am 13.
Marz 2013 folgende Beisitzer/innen und Stellvertreter/innen
in den Wahlausschuss fiir die Kommunalwahl 2014 gewahlt:

Beisitzer/in

1.

Hans-Peter Egge
Thors Hagen 70
48653 Coesfeld

Stellvertreter/in:

Dr. Thomas Wenning
Buningweg 8
48653 Coesfeld

2. Susanne Havermeier Waltraud Bednarz
Marie-Curie-Str. 13 Billerbecker StralRe 58
59348 Ludinghausen 48249 Dilmen

3. Uwe Hesse Heinz-Jurgen Lunemann
Berkelwiese 44 Kaperberg 20
48653 Coesfeld 59394 Nordkirchen

4. Anton Holz Ludger Wobbe
Dorfbauerschaft 2 a Uhrwerkerstraflie 36
59348 Ludinghausen 59387 Ascheberg

5. Alfons Hues Gottfried Suntrup
Hiegenbusch 29 Heitkamp 11
48308 Senden 48308 Senden

6. Klaus-Viktor Kleerbaum Wilhelm Wessels
Kapellenweg 32 Sebastian-Bach-Stralie 68
48249 Dilmen 48249 Dilmen

7  Stefan Kohaus Anneliese Pieper
Am Bagno 27 Dorfstralle 83
48301 Nottuln 48308 Senden

8. Lambert Lonz Margarete Schapers
Siebenstiicken 164 Am Schlautbach 8
48308 Senden 48329 Havixbeck

9. Werner Schulze Esking Harald Koch
Esking 5 NikolausstralRe 12
48727 Billerbeck 48727 Billerbeck

10. Christian Wohlgemuth Gerhard Stauff

Westhagen 57
48249 Dilmen

Coesfeld, 18.03.2013

Kreis Coesfeld
Der Landrat

gez. Plning

Trakehner Weg 32
48308 Senden

41/13 — Stadt Dilmen

Offentliche Bekanntmachung der lll. Anderungssatzung
vom 18.03.2013 zur Satzung liber die Erhebung von El-
ternbeitragen fiir die Inanspruchnahme von Angeboten
in Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflege und
offenen Ganztagsschulen auf dem Gebiet der Stadt Diil-
men vom 15.07.2011

Aufgrund der §§ 7 Abs. 1 und 41 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe
f der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
vom 14. Juli 1994 (GV NRW S. 666) und des §§ 5 und 23
des Gesetzes zur friihen Bildung und Férderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz — KiBiz) - Viertes Gesetz zur Ausflh-
rung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes — SGB VIII - vom
30. Oktober 2007 (GV NRW Seite 462) in der jeweils zur Zeit
glltigen Fassung hat die Stadtverordnetenversammlung der
Stadt Dilmen in ihrer Sitzung am 14.03.2013 folgende Il
Anderungssatzung vom 18.03.2013 zur Satzung (ber die
Erhebung von Elternbeitragen fur die Inanspruchnahme von
Angeboten in Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflege
und offenen Ganztagsschulen auf dem Gebiet der Stadt Dul-
men vom 15.07.2011 beschlossen:

Artikel |
§ 6 Absatz 2 und 3 werden wie folgt neu gefasst:

(2) Besuchen mehr als ein Kind eines Beitragspflichtigen
gleichzeitig eine Kindertageseinrichtung oder Kindertages-
pflege, so entfallen die Beitrage fir das zweite und jedes
weitere Kind. Ergeben sich ohne die Beitragsbefreiung nach
Satz 1 unterschiedlich hohe Beitréage, so ist der hdchste
Beitrag zu zahlen. Von einem Beitragspflichtigen mit einem
nach § 3 Abs. 6 beitragsbefreiten Kind im letzten Kindergar-
tenjahr, ist fur ein Geschwisterkind ein um 50 von Hundert
ermaligter Beitrag zu zahlen, weitere Geschwisterkinder
sind beitragsfrei. Bei mehreren Geschwisterkindern ist Zahl-
kind das Kind mit dem héchsten Beitrag.

(3) Besuchen mehr als ein Kind eines Beitragspflichtigen
gleichzeitig eine geforderte Kindertagespflege, eine Kinder-
tageseinrichtung oder eine offene Ganztagsschule, so wird
fir das zweite und jedes weitere Kind, das die Betreuungs-
form der offenen Ganztagsschule in Anspruch nimmt, eine
ErmaRigung des Beitrags von 50 % gewahrt.

Artikel Il
§ 7 Absatz 1 wird wie folgt neu gefasst:

(1) Die Elternbeitrage sind nach der wirtschaftlichen Lei-
stungsfahigkeit der Eltern gestaffelt. Diese Leistungsfahig-
keit ergibt sich aus ihrem Einkommen. Einkommen im Sinne
dieser Satzung ist die Summe der positiven Einklinfte der
Eltern im Sinne des § 2 Abs. 1 und 2 des Einkommenssteu-
ergesetzes und vergleichbaren Einkunften, die im Ausland
erzielt werden. Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen Ein-
kunftsarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten
Ehegatten ist nicht zuldssig. Dem Einkommen im Sinne des
Satzes 1 sind steuerfreie Einkiinfte, Unterhaltsleistungen so-
wie die zur Deckung des Lebensunterhaltes bestimmten 6f-
fentlichen Leistungen fiir die Eltern und das Kind, fir das der
Elternbeitrag gezahlt wird, hinzuzurechnen. Das Kindergeld
nach dem Bundeskindergeldgesetz und entsprechenden
Vorschriften ist nicht hinzuzurechnen; das Elterngeld und
das Betreuungsgeld nach dem Gesetz zum Elterngeld und
zur Elternzeit (BEEG) bleibt in Héhe der in § 10 Abs. 1 und
3 BEEG genannten Betrage bei der Ermittlung des mafRgeb-
lichen Einkommens unberiicksichtigt. Bezieht ein Elternteil
Einkiinfte aus einem Beschaftigungsverhaltnis oder auf-
grund der Auslibung eines Mandats und steht ihm aufgrund
dessen fir den Fall des Ausscheidens eine lebenslangliche
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Versorgung oder an deren Stelle eine Abfindung zu oder
ist er in der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuver-
sichern, dann ist dem nach diesem Absatz ermittelten Ein-
kommen ein Betrag von 10 v. H. der Einkiinfte aus diesem
Beschaftigungsverhaltnis oder aufgrund der Ausiibung des
Mandats hinzuzurechnen. Fir das dritte und jedes weitere
Kind sind die nach § 32 Abs. 6 Einkommenssteuergesetz
zu gewahrenden Freibetrage und die gem. § 10 Abs. 1 Nr.
5 Einkommenssteuergesetz bei den Sonderausgaben steu-
erlich anerkannten Kinderbetreuungskosten von dem nach
diesem Absatz ermittelten Einkommen abzuziehen.

Artikel 11l

Artikel | dieser Anderungssatzung tritt mit Wirkung vom 01.08.2013
in Kraft. Artikel Il tritt riickwirkend zum 01.01.2013 in Kraft.

Bekanntmachungsanordnung

Vorstehende Ill. Anderungssatzung vom 18.03.2013 zur
Satzung Uiber die Erhebung von Elternbeitragen fir die Inan-
spruchnahme von Angeboten in Kindertageseinrichtungen,
Kindertagespflege und offenen Ganztagsschulen auf dem
Gebiet der Stadt Dilmen vom 15.07.2011 wird hiermit 6f-
fentlich bekannt gemacht.

Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Ver-
fahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung flr
das Land Nordrhein-Westfalen (GO NW) beim Zustande-
kommen dieser Satzung nach Ablauf eines Jahres seit die-
ser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden
kann, es sei denn, eine vorgeschriebene Genehmigung
fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde
nicht durchgefiihrt, diese Satzung ist nicht ordnungsgeman
offentlich bekannt gemacht worden, der Birgermeister hat
den Satzungsbeschluss vorher beanstandet oder der Form-
oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Stadt vorher ge-
rigt und dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsa-
che bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Diilmen, 18.03.2013
DIE BURGERMEISTERIN
gez. Stremlau

42/13 — Stadt Diilmen
Bekanntmachung zur Auslegung der Vorschlagsliste fiir
die Wahl der Schoffinnen und Schoffen

Die durch Beschluss der Stadtverordnetenversammlung der
Stadt Dilmen vom 14.03.2013 aufgestellte Vorschlagsliste
fur die Wahl der Schoffinnen und Schéffen fur die Amtszeit
vom 01.01.2014 bis 31.12.2018 liegt gem. § 36 des Ge-
richtsverfassungsgesetzes in der Zeit vom 02.04.2013 bis
09.04.2013 im Rathaus, Markt 1-3, Zimmer 54, wahrend der
allgemeinen Offnungszeiten,
montags bis freitags
montags

donnerstags

zu jedermanns Einsicht aus.

von 08.30 bis 12.00 Uhr
von 14.00 bis 16.00 Uhr
von 14.00 bis 18.00 Uhr

Nach § 37 Gerichtsverfassungsgesetz kann gegen die Vor-
schlagsliste binnen einer Woche, gerechnet vom Ende der
Auflegungsfrist schriftlich oder zu Protokoll mit der Begrin-
dung Einspruch erhoben werden, dass Personen in die Vor-
schlagsliste aufgenommen worden sind, die nach § 32 des
Gerichtsverfassungsgesetzes nicht aufgenommen werden
dirfen oder nach §§ 33 und 34 des Gerichtsverfassungsge-
setzes nicht aufgenommen werden sollten.

Dilmen, 25.03.2013
STADT DULMEN
Die Burgermeisterin
gez. Stremlau

43/03 — Stadt Dilmen

Bekanntmachung der Hauptsatzung der Stadt Diilmen
vom 21.03.2013

Praambel

Aufgrund des § 7 Abs. 3 Satz 1i. V. m. § 41 Abs. 1 Satz 2
Buchst. f) der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen in der zur Zeit geltenden Fassung hat die Stadt-
verordnetenversammlung der Stadt Dulmen in ihrer Sitzung
am 14.03.2013 mit Mehrheit der gesetzlichen Anzahl der
Stadtverordneten die folgende Hauptsatzung beschlossen:

§1
Name, Bezeichnung, Gebiet

(1) Die Gemeinde Dilmen wurde mit Urkunde vom 22. April
1311 durch den miinsterischen Landesherren, den Bischof
Ludwig Il., zur Stadt erhoben.

(2) Sie wurde durch Gesetz zur Neugliederung der Gemein-
den und Kreise des Neugliederungsraumes Minster/Hamm
vom 9. Juli 1974 (GV NRW S. 416) mit den friher selbstan-
digen Gemeinden Buldern (einschlieBlich des Ortsteiles
Hiddingsel), Kirchspiel Dilmen (einschlieBlich des Orts-
teiles Hausdllmen), Merfeld und Rorup mit Wirkung vom
01.01.1975 zur neuen Stadt Dilmen zusammengeschlos-
sen. AuRerdem wurden zum gleichen Zeitpunkt durch das
vorgenannte Gesetz Gebietsteile aus den friiher selbstan-
digen Gemeinden Darup, Kirchspiel Haltern und Limbergen
in die Stadt Dilmen eingegliedert.

(3) Die Stadt gehoért zum Kreis Coesfeld. Das Stadtgebiet
umfasst 18.448 ha.

§2
Wappen, Flagge, Siegel

(1) Die Stadt Diulmen fihrt Wappen, Flagge, Banner und
Siegel. Die Stadtfarben sind gelb-blau.

(2) Das Stadtwappen zeigt auf gelbem Grund ein blaues
Kleeblattkreuz.

(3) Die Stadtflagge ist von gelb zu blau im Verhaltnis eins zu
eins langsgestreift und zeigt auf der linken Seite der gelben
Bahn das Kleeblattkreuz des Stadtwappens. Das Banner ist
von gelb zu blau im Verhaltnis eins zu eins langsgestreift
und zeigt in der oberen Halfte der gelben Bahn das Klee-
blattkreuz des Stadtwappens.

(4) Das Dienstsiegel enthalt das Stadtwappen und die Um-
schrift ,Stadt Dilmen*. Es entspricht in der Ausflihrung dem
dieser Satzung am Schluss beigedruckten Siegel.

§3
Bezeichnung des Rates und der Ratsmitglieder

(1) Der Rat fuhrt die Bezeichnung ,Stadtverordnetenver-
sammlung®.

(2) Die Ratsmitglieder fiihren die Bezeichnung ,Stadtverord-
nete”.

§4

Einteilung des Stadtgebietes in Bezirke
(1) Das Stadtgebiet wird in folgende Bezirke eingeteilt:

Dilmen-Buldern
Dilmen-Hausdilmen
Dilmen-Hiddingsel
Dilmen-Kirchspiel
Dilmen-Merfeld
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Dilmen-Mitte
Dilmen-Rorup

Die Stadtgrenzen und die raumlichen Abgrenzungen der Be-
zirke entsprechen der durch den Wahlausschuss beschlos-
senen, nachfolgenden Wahlbezirkseinteilung (Wahlbezirk =
WBZ):

WBZ 19 — 21 (Dilmen-Buldern)
WBZ 16 (Dilmen-Hausdilmen)
WBZ 22 (Dilmen-Hiddingsel)
WBZ 14 + 15 (DUlmen-Kirchspiel)
WBZ 17 (Dilmen-Merfeld)

WBZ 1 — 13 (Dulmen-Mitte)

WBZ 18 (Dulmen-Rorup)

Die Einteilung der Wahlbezirke erfolgt durch Beschluss des
Wahlausschusses und kann bei der Stadt Dulmen, Fach-
bereich 11, Markt 1-3, 48249 Dilmen, wahrend der Dienst-
zeiten jederzeit eingesehen werden.

(2) Fir jeden Bezirk wird von der Stadtverordnetenver-
sammlung ein Ortsvorsteher/eine Ortsvorsteherin gewahit.
Die Wahl erfolgt fiir die Dauer der Wahlzeit der Stadtverord-
netenversammlung.

Der Ortsvorsteher/die Ortsvorsteherin muss in dem Bezirk,
fir den er/sie bestellt wird, wohnen und der Stadtverordne-
tenversammlung angehdren oder angehdren kdnnen. Der
Birgermeister/Die Birgermeisterin sowie seine/ihre Stell-
vertreter/innen sollen nicht zum Ortsvorsteher/zur Ortsvor-
steherin gewahlt werden.

(3) Der Ortsvorsteher/Die Ortsvorsteherin hat die Belange
seines/ihres Bezirks gegeniber der Stadtverordnetenver-
sammlung wahrzunehmen. Im Rahmen dieser Aufgabe ist
er/sie jederzeit berechtigt und verpflichtet, Wiinsche, Anre-
gungen und Beschwerden aus seinem/ihrem Bezirk aufzu-
greifen und an die Stadtverordnetenversammlung, an den
fur die Entscheidung der Angelegenheit zustéandigen Aus-
schuss oder an den Blrgermeister/die Burgermeisterin wei-
terzuleiten.

Die Stadtverordnetenversammlung bzw. der Ausschuss sol-
len den Ortsvorsteher/die Ortsvorsteherin vor der Entschei-
dung Uber Angelegenheiten, die Belange seines/ihres Be-
zirks beriihren, héren. Die Anhdrung kann sowohl schriftlich
als auch mindlich erfolgen. Sie soll miindlich erfolgen, wenn
der Ortsvorsteher/die Ortsvorsteherin in einer Angelegenheit
der Stadtverordnetenversammlung Winsche, Anregungen
oder Beschwerden vorgetragen hat.

(4) Der Burgermeister/Die Burgermeisterin ist berechtigt,
den Ortsvorsteher/die Ortsvorsteherin fir den Bereich sei-
nes/ihres Bezirks mit der Wahrnehmung reprasentativer Auf-
gaben und Verpflichtungen zu beauftragen.

(5) Zur Abgeltung des ihm/ihr durch die Wahrnehmung
seiner/ihrer Aufgaben entstehenden Aufwandes erhalt der
Ortsvorsteher/die Ortsvorsteherin eine monatliche Aufwand-
sentschadigung nach Mafigabe der EntschVO NRW. Fr
den Ersatz des Verdienstausfalles gemafR § 39 Abs. 7 Satz
7i.V.m. § 45 GO NRW ist die im § 10 dieser Satzung getrof-
fene Regelung analog anzuwenden.

§5
Gleichstellung von Frau und Mann

(1) Der Birgermeister/Die Birgermeisterin bestellt eine
hauptamtlich tatige Gleichstellungsbeauftragte mit minde-
stens der Halfte der regelmaRigen durchschnittlichen Wo-
chenarbeitszeit einer Vollbeschaftigten.

(2) Der Birgermeister/Die Burgermeisterin bestellt eine
Stellvertreterin der Gleichstellungsbeauftragten fur den in-

ternen und externen Aufgabenbereich unter Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei allen Vorhaben
und MaBBnahmen der Stadt Dilmen mit, die die Belange
von Frauen beriihren oder Auswirkungen auf die Gleichbe-
rechtigung von Frau und Mann und die Anerkennung ihrer
gleichberechtigten Stellung in der Gesellschaft haben oder
haben kdnnen. Dies sind insbesondere soziale, organisa-
torische und personelle MaRnahmen, einschliellich Stel-
lenausschreibungen, Auswahlverfahren und Vorstellungs-
gesprache; die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei der
Erstellung und Anderung des Frauenférderplans sowie bei
der Erstellung des Berichts iber die Umsetzung des Frau-
enfoérderplans mit.

Sie berat sowohl ratsuchende Bedienstete der Verwaltung
sowie Burger und Burgerinnen in Fragen der Gleichstellung
und gibt soweit moglich Hilfestellung.

Die Gleichstellungsbeauftragte ist fir eine gute Kontaktpfle-
ge und Zusammenarbeit mit allen fiir Frauenfragen rele-
vanten ortlichen Gruppen, Institutionen und Behdrden sowie
kommunalen und staatlichen Gleichstellungsstellen zustan-
dig.

Die Gleichstellungsbeauftragte arbeitet u. a. durch Offent-
lichkeitsarbeit, Veranstaltungen und EinzelmaRnahmen auf
eine Verwirklichung des Gleichstellungsgebotes hin.

Ferner gehdrt zu ihrem Aufgabengebiet das Aufzeigen von
ortlichen Gleichstellungsproblemen und die Erarbeitung von
Lésungsvorschlagen.

(4) Der Birgermeister/Die Burgermeisterin unterrichtet die
Gleichstellungsbeauftragte tUber geplante Malnahmen ge-
maf Abs. 3 rechtzeitig und umfassend.

(5) Die Gleichstellungsbeauftragte kann in Angelegenheiten
ihres Aufgabenbereiches an Sitzungen des Verwaltungsvor-
stands, der Stadtverordnetenversammlung und ihrer Aus-
schisse teilnehmen. lhr ist auf Wunsch das Wort zu erteilen.
Die Entscheidung, ob ein Beratungsgegenstand eine Ange-
legenheit des Aufgabenbereiches der Gleichstellungsbeauf-
tragten ist, obliegt dem Blrgermeister/der Biirgermeisterin
bzw. bei Ausschusssitzungen dem/der Ausschussvorsitzen-
den.

(6) Die Vorlagen und Vorinformationen zu Beratungsgegen-
stdnden, die den Ubrigen Stadtverordneten bzw. Ausschuss-
mitgliedern zugesandt werden, sind spatestens gleichzeitig
auch der Gleichstellungsbeauftragten zuzuleiten, sofern An-
gelegenheiten ihres Aufgabenbereichs in Frage stehen.

(7) Daruber hinaus soll die Gleichstellungsbeauftragte dem
Hauptausschuss einen jahrlichen Gleichstellungsbericht
vorlegen.

§6
Unterrichtung der Einwohner

(1) Die Stadtverordnetenversammlung hat die Einwohner/in-
nen allgemein Uber bedeutsame Angelegenheiten der Stadt
zu unterrichten. Die Unterrichtung hat mdéglichst friihzeitig
zu erfolgen. Uber die Art und Weise der Unterrichtung (z.B.
Hinweis durch die ortlichen Medien, 6ffentliche Anschlage,
schriftliche Unterrichtung aller Haushalte, Durchflihrung be-
sonderer Informationsveranstaltungen, Abhaltung von Ein-
wohnerversammlungen) entscheidet die Stadtverordneten-
versammlung von Fall zu Fall.

(2) Eine Einwohnerversammlung soll insbesondere stattfin-
den, wenn es sich um Planungen oder Vorhaben der Stadt
handelt, die die strukturelle Entwicklung der Stadt unmittel-
bar und nachhaltig beeinflussen oder die mit erheblichen
Auswirkungen fiir eine Vielzahl von Einwohnern verbunden
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sind. Die Einwohnerversammlung kann auf Teile des Stadt-
gebietes beschrankt werden.

(3) Hat die Stadtverordnetenversammlung die Durchfiih-
rung einer Einwohnerversammlung beschlossen, so setzt
der Birgermeister/die Birgermeisterin Zeit und Ort der
Versammlung fest und ladt alle Einwohner/innen durch 6f-
fentliche Bekanntmachung ein. Die in der Geschéaftsord-
nung fir die Einberufung der Stadtverordnetenversammlung
festgelegten Ladungsfristen gelten entsprechend. Der Biir-
germeister/Die Burgermeisterin fuhrt den Vorsitz in der Ver-
sammlung. Zu Beginn der Versammlung unterrichtet er/sie
die Einwohner/innen (iber Grundlagen, Ziele, Zwecke und
Auswirkungen der Planung bzw. des Vorhabens. Anschlie-
Rend haben die Einwohner/innen Gelegenheit, sich zu den
Ausflihrungen zu auflern und sie mit den Mitgliedern der
Stadtverordnetenversammlung und dem Biirgermeister/der
Birgermeisterin zu erdrtern. Eine Beschlussfassung findet
nicht statt. Die Stadtverordnetenversammlung ist Gber das
Ergebnis der Einwohnerversammlung in ihrer nachsten Sit-
zung zu unterrichten.

(4) Die dem Burgermeister/der Burgermeisterin aufgrund der
Geschéaftsordnung obliegende Unterrichtungspflicht bleibt
unberihrt.

§7

Anregungen und Beschwerden

(1) Jede Person hat das Recht, sich einzeln oder in Ge-
meinschaft mit anderen schriftich mit Anregungen oder
Beschwerden an die Stadtverordnetenversammlung zu
wenden. Anregungen und Beschwerden mussen Angele-
genheiten betreffen, die in den Aufgabenbereich der Stadt
Dilmen fallen.

(2) Anregungen und Beschwerden, die nicht in den Aufga-
benbereich der Stadt Dulmen fallen, sind vom Birgermei-
ster/von der Blirgermeisterin an die zustandige Stelle weiter-
zuleiten. Die eine Anregung gebende oder eine Beschwerde
fihrende Person ist dariiber zu unterrichten.

(3) Fir die Erledigung von Anregungen und Beschwerden i.
S. von Abs. 1 bestimmt die Stadtverordnetenversammlung
den Hauptausschuss.

(4) Der Hauptausschuss hat die Anregungen und Beschwer-
den inhaltlich zu prifen. Danach Uberweist er sie an die zur
Entscheidung berechtigte Stelle. Bei der Uberweisung kann
er Empfehlungen aussprechen, an die die zur Entscheidung
berechtigte Stelle nicht gebunden ist.

(5) Das Recht der Stadtverordnetenversammlung, die Ent-
scheidung einer Angelegenheit, die den Gegenstand einer
Anregung oder Beschwerde bildet, an sich zu ziehen (§ 41
Abs. 2 u. 3 GO NRW) bleibt unberihrt.

(6) Der eine Anregung gebenden oder eine Beschwerde fiih-
renden Person kann aufgegeben werden, Anregungen und
Beschwerden in der fur eine ordnungsgemalie Beratung er-
forderlichen Anzahl einzureichen. Die Beratung kann in die-
sen Fallen bis zur Einreichung der notwendigen Unterlagen
ausgesetzt werden.

(7) Von einer Prifung von Anregungen und Beschwerden
wird abgesehen, wenn

(a) der Inhalt einen Straftatbestand erfilllt,

(b) gegeniiber bereits gepriften Anregungen oder Be-
schwerden kein neues Sachvorbringen vorliegt,

(c) sie sich gegen Verwaltungshandlungen richten, gegen
die Rechtsmittel oder Rechtsbehelfe eingelegt werden
kénnen.

(8) Die eine Anregung gebende oder eine Beschwerde fiih-
rende Person ist tiber die Stellungnahme bzw. Entscheidung

des zustdndigen Gremiums durch den Birgermeister/die
Birgermeistern zu unterrichten.

§8
Dringliche Entscheidungen

Dringliche Entscheidungen des Hauptausschusses oder des
Burgermeisters/der Birgermeisterin — im Falle seiner/ihrer
Verhinderung des allgemeinen Vertreters/ der allgemeinen
Vertreterin — mit einem/einer Stadtverordneten (§ 60 Abs. 1
und 2 GO NRW) bedirfen der Schriftform.

§9

Ausschiisse

(1) Die Stadtverordnetenversammlung beschlieRt, welche
Ausschlsse aufler den in der Gemeindeordnung oder in
anderen gesetzlichen Vorschriften vorgeschriebenen Aus-
schissen gebildet werden. Die Zahl der Ausschussmit-
glieder soll ungerade sein.

(2) Ein besonderer Denkmalausschuss gem. § 23 Abs. 2 des
Denkmalschutzgesetzes NRW wird nicht gebildet. Die Auf-
gaben nach diesem Gesetz werden federfiihrend dem fir
Kulturaufgaben zustandigen Fachausschuss zugewiesen.
Soweit diese Aufgaben nach dem Denkmalschutzgesetz
Zustandigkeitsbereiche anderer Fachausschisse beruhren,
sind diese zu beteiligen. An Beratungen von Aufgaben nach
dem Denkmalschutzgesetz kénnen sachverstandige Biir-
ger/innen mit beratender Stimme teilnehmen. Die beratende
Teilnahme sachverstandiger Birger/innen legt der/die Aus-
schussvorsitzende im Einvernehmen mit dem Burgermei-
ster/der Blrgermeisterin fest. Fir den Ersatz der Aufwen-
dungen und des Verdienstausfalles der sachverstandigen
Birger/innen sind sinngemal die Vorschriften Uber sach-
kundige Birger/innen anzuwenden.

(3) Die Stadtverordnetenversammlung kann fir die Arbeit
der Ausschusse allgemeine Richtlinien aufstellen.

(4) Die Ausschiisse werden ermachtigt, in Angelegenheiten
ihres Aufgabenbereiches die Entscheidungen dem Biirger-
meister/der Burgermeisterin zu Ubertragen. Die Stadtverord-
netenversammlung kann sich fur einen bestimmten Kreis
von Geschéften oder fir den Einzelfall die Entscheidung
vorbehalten.

(5) Die Wahrnehmung des Akteneinsichtsrechtes gemaf §
55 Abs. 2 bis 4 GO NRW ermdoglicht der Blrgermeister/die
Burgermeisterin in den Raumen der Stadtverwaltung. Er/Sie
hat auch ber die Anwesenheit von Bediensteten der Stadt-
verwaltung zu entscheiden.

§10
Aufwandsentschadigung, Verdienstausfallersatz

(1) Die Mitglieder der Stadtverordnetenversammlung erhal-
ten eine Aufwandsentschadigung in Form eines monatlichen
Pauschalbetrages und ein Sitzungsgeld nach MalRgabe der
EntschVO fir die Teilnahme an Sitzungen der Stadtver-
ordnetenversammlung und an Ausschuss- und Fraktions-
sitzungen, sowie Fraktionsvorstandssitzungen. Die Anzahl
der Fraktionssitzungen einschlieBlich Fraktionsvorstandssit-
zungen, fiir die das Sitzungsgeld gezahlt wird, wird auf 36
Sitzungen im Jahr beschrankt.

(2) Sachkundige Burger/innen und sachkundige Einwohner/
innen, die nach den Bestimmungen der GO NRW zu Mit-
gliedern von Ausschiissen bestellt worden sind, erhalten fir
die Teilnahme an Ausschuss- und Fraktionssitzungen ein
Sitzungsgeld nach MafRgabe der EntschVO NRW.

(3) Stadtverordnete und Ausschussmitglieder haben An-
spruch auf Ersatz des Verdienstausfalls. Der Verdienstaus-
fall wird fiir jede Stunde der versaumten Arbeitszeit berech-
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net, wobei die letzte angefangene Stunde voll zu rechnen
ist. Der Anspruch wird wie folgt abgegolten:

a) Stadtverordnete und Ausschussmitglieder erhalten einen
Regelstundensatz, es sei denn, dal} sie ersichtlich keine
finanziellen Nachteile erlitten haben. Der Regelstunden-
satz wird auf 9,00 Euro festgesetzt.

b) Unselbstandigen wird im Einzelfall der den Regelstun-
densatz Ubersteigende Verdienstausfall gegen entspre-
chenden Nachweis, z. B. durch Vorlage einer Bescheini-
gung des Arbeitgebers/der Arbeitgeberin, ersetzt.

c) Selbstdndige koénnen eine besondere Verdienstaus-
fallpauschale je Stunde erhalten, sofern sie einen den
Regelsatz (bersteigenden Verdienstausfall glaubhaft
machen. Die Glaubhaftmachung erfolgt durch eine
schriftliche Erklarung Uber die Hohe des Einkommens,
in der die Richtigkeit der gemachten Angaben versi-
chert wird. Der Verdienstausfallersatz wird begrenzt auf
montags bis freitags auf die Zeit von 8.00 bis 22.00 Uhr,
samstags von 8.00 bis 14.00 Uhr.

d) Personen, die einen Haushalt mit mindestens 2 Per-
sonen, von denen mindestens eine ein Kind unter 14
Jahren oder eine anerkannt pflegebedurftige Person
nach § 14 SGB Xl ist, oder mindestens 3 Personen flih-
ren und nicht oder weniger als 20 Stunden je Woche er-
werbstatig sind, erhalten fiir die mandatsbedingte Abwe-
senheit vom Haushalt den Regelstundensatz. Auf Antrag
werden statt des Regelstundensatzes die notwendigen
Kosten fur eine Vertretung im Haushalt ersetzt.

Die Zahlung des Regelstundensatzes und der Kostenerstat-
tung fir eine notwendige Vertretung im Haushalt wird be-
grenzt auf montags bis freitags auf die Zeit von 8.00 bis
22.00 Uhr, samstags von 8.00 bis 14.00 Uhr.

e) Entgeltliche Kinderbetreuungskosten, die aufterhalb
der Arbeitszeit aufgrund der mandatsbedingten Ab-
wesenheit vom Haushalt notwendig werden, werden
auf Antrag in HOhe der nachgewiesenen Kosten er-
stattet, wenn keine weiteren im Rahmen gesetzlicher
Unterhaltspflichten zur Kinderbetreuung verpflich-
teten Personen im Haushalt leben oder wenn die-
sen die Kinderbetreuung wahrend der mandatsbe-
dingten Abwesenheit nicht zugemutet werden kann.

Kinderbetreuungskosten werden nicht erstattet bei Kin-
dern, die das 14. Lebensjahr vollendet haben, es sei
denn, besondere Umstande des Einzelfalls werden
glaubhaft nachgewiesen.

f) In keinem Fall darf der Verdienstausfallersatz den Betrag
von 25,00 Euro je Stunde Uberschreiten.

g) Stellvertretende Birgermeister/innen nach § 67 Abs.
1 GO NRW und Fraktionsvorsitzende - bei Fraktionen
mit mindestens 10 Mitgliedern auch ein stellvertre-
tender Vorsitzender/eine stellvertretende Vorsitzende,
mit mindestens 20 Mitgliedern auch 2 stellvertretende
Vorsitzende und mit mindestens 30 Mitgliedern auch 3
stellvertretende Vorsitzende - erhalten neben den Ent-
schadigungen, die den Stadtverordneten nach § 45 GO
NRW zustehen, eine zusatzliche Aufwandsentscha-
digung (§ 46 GO NRW) nach MaRgabe der EntschVO
NRW. Eine Aufwandsentschadigung ist nicht zu gewah-
ren, wenn das Ratsmitglied hauptberuflich tatiger Mitar-
beiter einer Fraktion ist.

§11
Genehmigung von Rechtsgeschiften

(1) Vertrage der Stadt mit Mitgliedern der Stadtverordneten-
versammlung oder der Ausschiisse sowie mit dem Biirger-

meister/der Birgermeisterin und den leitenden Dienstkraften
der Stadt bedirfen der Genehmigung der Stadtverordneten-
versammlung.

(2) Keiner Genehmigung beddrfen:

a) Vertrage, die auf der Grundlage feststehender Tarife ab-
geschlossen werden,

b) Vertrage, deren Abschluss ein einfaches Geschaft der
laufenden Verwaltung darstellt.

(3) Leitende Dienstkrafte i. S. dieser Vorschrift sind der Blirger-
meister/die Blirgermeisterin, die Beigeordneten sowie die gem.
§ 68 Abs. 3 Satz 1 GO NRW mit der auftragsweisen Erledigung
bestimmter Angelegenheiten betrauten Bediensteten.

§12
Bilirgermeister/in / Stellvertreter/in

(1) Geschafte der laufenden Verwaltung gelten im Namen
der Stadtverordnetenversammlung als auf den Birgermei-
ster/die Blrgermeisterin Gbertragen, soweit nicht die Stadt-
verordnetenversammlung sich oder einem Ausschuss fir
einen bestimmten Kreis von Geschaften oder fur einen Ein-
zelfall die Entscheidung vorbehalt. Nahere Einzelheiten sind
in der Zustandigkeitsordnung fir die Stadtverordnetenver-
sammlung und die Ausschiisse festgelegt.

(2) Im Ubrigen hat der Birgermeister/die Biirgermeisterin
nach pflichtgemalRem Ermessen dariiber zu entscheiden,
welche Angelegenheiten als Geschafte der laufenden Ver-
waltung anzusehen sind.

(3) Der Birgermeister/Die Blrgermeisterin tragt bei feier-
lichen Anlassen eine Amtskette.

(4) Die Stadtverordnetenversammlung wahlt aus ihrer Mit-
te ohne Aussprache drei ehrenamtliche Stellvertreter/innen
des Birgermeisters/der Blrgermeisterin.

§13
Beigeordnete

(1) Es werden zwei hauptamtliche Beigeordnete gewahlt.
Einer/Eine der Beigeordneten wird durch Beschluss der
Stadtverordnetenversammlung zum allgemeinen Vertreter/
zur allgemeinen Vertreterin des Blirgermeisters/der Biirger-
meisterin bestellt. Er/Sie fiihrt die Amtsbezeichnung ,Erster
Beigeordneter/Erste Beigeordnete”. Der/Die andere Bei-
geordnete vertritt den Blrgermeister/die Birgermeisterin,
wenn der/die Erste Beigeordnete verhindert ist.

(2) Soweit die individuelle Befahigung fir den Héheren bau-
technischen Verwaltungsdienst als Bauassessor/Bauasses-
sorin vorliegt, tragt der/die fir die Bauverwaltung bzw. den
technischen Bereich bestellte Beigeordnete darlber hinaus
die Amtsbezeichnung ,Stadtbaurat/Stadtbauratin®

. §14
Offentliche Bekanntmachungen/Informationen fiir die
Offentlichkeit

(1) Offentliche Bekanntmachungen der Stadt, die durch
Rechtsvorschrift vorgeschrieben sind, werden im ,Amts-
blatt flir den Kreis Coesfeld“ vollzogen. Sind Plane, Kar-
ten, Zeichnungen oder sonstige Anlagen Bestandteile einer
Rechtsvorschrift oder einer anderen bekannt zu machenden
Angelegenheit, kann die Bekanntmachung dieser Teile da-
durch ersetzt werden, dass sie an einer bestimmten Stelle
der Stadtverwaltung zur Einsicht wahrend der Dienststun-
den ausgelegt werden.

(2) Informationen fiir die Offentlichkeit ergehen durch Hin-
weise in der Dllmener Zeitung Uber
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a) Zeit, Ort und Tagesordnung der Sitzungen der Stadtver-
ordnetenversammliung,

b) die auf der Grundlage des Baugesetzbuches erfolgten
offentlichen Bekanntmachungen,

c) Planfeststellungsverfahren,

d) den Erlass von neuen Satzungen und

e) Wahlbekanntmachungen.
Absatz 1 bleibt von der vorstehenden Regelung unberiihrt.

(3) Sind o6ffentliche Bekanntmachungen infolge héherer Ge-
walt oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht még-
lich, so kdnnen sie in einem eigens aus diesem Anlass von
der Stadt herausgegebenen Amtsblatt erfolgen.

(4) Ist der Hinderungsgrund entfallen, wird die offentliche
Bekanntmachung nach Abs. 1 unverziiglich nachgeholt.

§15
Bekanntgaben

Der wesentliche Inhalt der Beschlisse der Stadtverordne-
tenversammlung und der Ausschiisse, der der Offentlichkeit
zuganglich gemacht werden soll und alle sonstigen 6ffent-
lichen Bekanntgaben erfolgen durch Aushang an der Be-
kanntmachungstafel in der Scharre am Haupteingang des
Rathauses. Die Dauer des Aushangs betragt im Regelfall 7
Tage.

§16
Zustandigkeit fiir dienstrechtliche Entscheidungen

(1) Der Burgermeister/Die Blrgermeisterin ist grundséatzlich
fir die dienstrechtlichen und arbeitsrechtlichen Entschei-
dungen zustandig (§ 73 Abs. 3 GO NRW), soweit nichts an-
deres bestimmt ist.

(2) Der Blrgermeister/Die Blrgermeisterin hat dem Haupt-
ausschuss vierteljahrlich Gber alle von ihm/ihr aufgrund vor-
stehender Ermachtigung getroffenen Personalmalinahmen
zu berichten.

§17
Schlussbestimmungen, Inkrafttreten

Diese Hauptsatzung tritt mit dem Tage nach der Bekanntma-
chung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Hauptsatzung der Stadt
Dilmen vom 05.11.1999 in der Fassung der IV. Anderungs-
satzung vom 29.03.2010 auBer Kraft.

Zu § 2 Abs 4: Dienstsiegel:

Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende Satzung der Stadt Dilmen wird hiermit 6f-
fentlich bekannt gemacht.

Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Ver-
fahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fir
das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) beim Zustande-
kommen dieser Satzung nach Ablauf eines Jahres seit die-
ser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden
kann, es sei denn,

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vor-
geschriebenes Anzeige verfahren wurde nicht durchge-
fuhrt,

b) diese Satzung ist nicht ordnungsgemaR offentlich be-
kannt gemacht worden,

c) die Burgermeisterin hat den Satzungsbeschluss vorher
beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegenlber der
Stadt vorher gerligt und dabei die verletzte Rechtsvor-
schrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt.

Dulmen, den 21.03.2013
Stadt Dilmen
Die Birgermeisterin

gezl.Stremlau

44/13 — Sparkasse Westm{insterland

Aufgebot einer Sparurkunde

Der Glaubiger der bei der Sparkasse Westminsterland
mit der Nr. 337173843 gefiihrten Spareinlage beantragt
das Aufgebot der hieriiber ausgestellten Sparurkunde.

Die SPARKASSE WESTMUNSTERLAND fordert den Inha-
ber der Urkunde auf, spatestens bis zum 25.06.2013 seine
Rechte unter Vorlage der obigen Sparurkunde anzumelden.

Sollten bis zu diesem Termin keine Anspriche geltend ge-
macht werden, wird die Urkunde fiir kraftlos erklart.

Ahaus / Dilmen, den 25.03.2013
SPARKASSE WESTMUNSTERLAND
gez. Der Vorstand




