Unterausschuss Jugendhilfeplanung am 27.10.2010

Forderung von Kindern in Kindertagespflege

Allgemeines

Entwicklung in den letzten Jahren/Monaten, Entwicklung Zahlfélle
Qualifizierungskurse

Inhalt und Kosten - siehe Anlage
Personelle Ressourcen, Aufgabenverteilung, Zustandigkeiten

Uberlegungen/Fragestellungen Abt. 51 zur Anderung der Forderrichtlinien

1. Allgemeines:

[] Gliederung sollte vereinfacht und vereinheitlicht werden; nicht mal ,a), b) c)*, und beim néachsten Punkt
dann ,a, b ¢, “1, .2, .3 oder Spiegelstriche; Systematische Gliederung mit Uberschriften (z.B.
»Allgemeines*, ,Pflegeerlaubnis®, ,Finanzielle Férderung®)

[ ] zitate aus dem SGB VIII z.T. nicht mehr aktuell

[ ] Regelungen auf das Notwendigste beschranken; (Zitate aus KiBiz und SGB VIII missen bei
Gesetzesanderungen immer wieder auf ihre Richtigkeit/Fortbestand Uberprift werden (s.0.); Uberlange
Textausfuhrungen und Erlauterungen gehoéren eigentlich in Dienst-/Arbeitanweisungen oder eine
Begrindung zu den RL, nicht in die RL selbst, da diese sonst zu untbersichtlich werden);

RL sind flr AuRenstehende bei bloBem Verweis auf rechtliche Grundlagen und ohne Erlauterung schwer
zu lesen und kaum nachvollziehbar; wg. der Hauptzielgruppe (Tagespflegepersonen und Eltern), denen
die entsprechenden zusatzlichen Informationen (SGB VI, KiBiz, Verwaltungskenntnisse) haufig nicht zur
Verfligung stehen, wird seitens der Verwaltung eine Beschréankung des Textes auf die tatsachlich
erforderlichen Regelungsnotwendigkeiten verworfen



2. Inhalt : Regelungs-/Anderungsbedarfe:

2.1 Organisatorisches/Verfahrensregelungen:

[ ] Inkrafttreten mdglichst zum 01.08.;
ErfahrungsgemanR enden zum 01.08. (mit Eintritt in den Kindergarten) viele Tagespflegefdrderungen. Der
Arbeitsaufwand fiir die Verwaltung ware daher bei einem Inkrafttreten neuer Richtlinien zum 01.08. am
geringsten, da dann weniger ,Altfalle* im Hinblick auf die neuen Regelungen geprift und ggf. angepasst
werden missen.

[] Regelung zu GroRtagespflege bzw. angestellten TPP, dass Zahlung auch an Arbeitgeber/Organisation
erfolgen kann (z.B. auch fir Randzeitenbetreuung im Kiga erforderlich, wenn Tréager die TPP einstellt);

2.2 Pflegeerlaubnis, Qualifizierung und Qualitdtssicherung (s. Unterlage zum Inhalt der Qualifizierungskurse):

[ ] Inhalt von Pflegeerlaubnissen (max. Anzahl der betreuten Kinder)

Da auch zu allen anderen Grundvoraussetzungen der Kindertagespflege der Gesetzestext in den
Richtlinien enthalten ist, sollten der Vollstandigkeit halber auch die Regelungen zur Pflegeerlaubnis
dargestellt werden (s.0.).

Da nicht ausgeschlossen werden kann, dass in der Vergangenheit Pflegeerlaubnisse erteilt wurden, die
nicht den Anforderungen der neuen Richtlinien entsprechen, sollte eine Regelung zum Umgang mit
diesen Erlaubnissen aufgenommen werden.

[ ] generelle Regelungen zur Férderung von QualifizierungsmaRnahmen und Ubertragung der Ent-
scheidung tber Férderung auf die Jugendamtsverwaltung (Vereinfachung/
Verkirzung des Verfahrens, weniger Arbeitsaufwand)

Regelung sollte aus Sicht der Verwaltung Vorgaben zu Umfang und Inhalt der Kurse enthalten (Vorgaben
des deutschen Jugendinstituts);

Forderung der Qualifikationskurse erfolgte bisher zu 60 %; dieses konnte als genereller Férderumfang
festgeschrieben werden und die Entscheidung Uber die Forderung von Kursen — bei Bedarf und
entsprechenden Haushaltsmitteln — der Verwaltung Ubertragen werden;

Eine Ubernahme der Kursgebiihren fiir die Teilnehmer/innen (40 % der Gesamtkurskosten) kénnte bei
Nachweis entsprechender Tatigkeit im Zustandigkeitsbereich KJA erfolgen.

Zur Qualitdtssicherung ist die Verpflchtung zur Weiterqualifizierung (z.B. Fortbildung,
Erfahrungsaustausch) angedacht.



2.3 Finanzielle Férderung:

[] Regelung zu Vertretungsfallen; Anlass: Antrag Frau |l aktuell keine Grundlage fur eine
Forderung an die Vertretungs-Tagespflegeperson;

Da betreuungsfreie Zeiten in bestimmtem Umfang weiter gefordert werden (XIIl.), wiirde es sich um eine
Doppelfinanzierung pro Kind/Platz handeln. Andere Jugendamter (z.B. KJA BOR) haben daher
Regelungen in RL, dass TPP Vertretung selbst regeln sollen und hierfiir keine Leistung erhalten; schaffen
sie dieses nicht und muss das Jugendamt eine Vertretung organisieren, entfallt die Forderung an die
eigentliche TPP wahrend der betreuungsfreien Zeit; dieses erscheint angesichts des Status der TPP als
Selbstandige und der Hohe der steuerfreien Einnahmen fur Sachaufwand, insbesondere bei der
Betreuung mehrerer Kinder, durchaus vertretbar.

[ ] Ermachtigung zur Leistung von Einzelférderungen bei besonderen Fallkonstellationen, die von den
Regelungen in den TP-RL nicht erfasst sind;

[ ] bisherige Regelung (XIV.) zu Fahrtkosten nicht nachvollziehbar; Kosten entstehen i.d.R. fir Wege zur
Schule, zum Kindergarten; Berechnung erfolgt aber ausschlieBlich nach Entfernung Wohnung Eltern —
Wohnung Tagesmultter;

Regelung kann eigentlich ersatzlos entfallen; Fahrtkosten gehéren zu den Betriebsausgaben; diese
entsprechen der Sachkostenférderung und sind demnach im Férdersatz enthalten; eine Regelung wére
allenfalls fur Hartefalle (geringer Betreuungsumfang, hohe Fahrtkostenaufwendungen) angezeigt; dieses
ist aber nicht erforderlich, wenn eine Ermachtigung zu Einzelférderungen bei besonderen Konstellationen
(s. 0.) erfolgt.

[ ] Regelung zu Mehraufwand (z.B. bei Behinderung)?
Nicht erforderlich, wenn eine generelle Erméachtigung zu Einzelfallentscheidungen bei besonderen
Fallgestaltungen moglich ist (s.0.).



[ ] Regelung zum Férderbetrag bei Betreuung in den Nachtstunden (XI, letzter Satz); (Bsp. Was ist bei
Betreuung bis 23 Uhr oder ab 5 Uhr?); fur diese eine Stunde muisste nach bisheriger Formulierung der
Regelung ein Stundensatz von 10 EUR/Kind gezahlt werden

[] Regelungen zur Auszahlung der Pauschale fiir die Eingewdhnung (XII, letzter Satz), keine zweite
Auszahlung bei einem Wechsel innerhalb einer Grol3tagespflegestelle, da eine neue Eingewthnungs-
phase i.d.R. nicht ansteht.

[] Regelung zum Stundenumfang der Férderung fiir Kinder von Arbeitssuchenden (Anlass: Fall |||l

[ ] Das Stadtjugendamt Coesfeld regt die Beriicksichtigung von Zeiten fiir Elterngesprache an (2
Stunden/Monat).
Mit der gleichen Intention wurden zum 01.04.2009 bereits Regelunge zu ,Ubergabezeiten von bis zu 1
Std. wdchentlich in die Richtlinien aufgenommen (XI);

[] Die Stadtjugendamter Dilmen und Coesfeld haben Sonderregelungen zur Randzeitenbetreuung
aufgenommen; entsprechende Anwendung konnte Uber die Einzelfallentscheidung (s.0.) erfolgen oder
— falls dieses haufiger auftritt — generell als Regelung bericksichtigt werden;



2.4 Kostenbeitrag der Eltern

[] Klarstellung bei Punkt XV der Richtlinien, dass Elternbeitragssatzung nicht nur zum Einkommensbegriff
mafigeblich ist, sondern auch hinsichtlich der tbrigen Regelungen (z.B. Hdchstbeitrag bei fehlender
Mitwirkung, jahrliche Steigerung Kostenbeitrag) anzuwenden ist.

[ ] Regelung zum Kostenbeitrag bei Betreuung in den Nachstunden; (X, letzter Satz)
Obwohl der Forderbetrag i.d.R. bei einer Betreuung zwischen 6.00 und 22.00 Uhr geringer ist, wird der
Kostenbeitrag in der derzeitigen Richtlinienfassung in voller Hohe (nach Betreuungsstunden) erhoben.

[ ] Beitragsfreiheit (XV) auch fiir dltere Geschwister, soweit es sich um vom KJA-finanzierte Platze handelt
(z.B. bei 2 x Tagespflege fur Schulkinder);
bisher ist die Beitragsfreiheit nicht nur auf vom KJA finanzierte Betreuungsarten, sondern auch auf Kinder
bis 6 Jahre beschrankt,
Es konnte in Anlehnung an die vor Kurzem im Kreis Warendorf erfolgte Anderung hinsichtlich von
Elternbeitragen bei Geschwisterkindern aber auch eine grundséatzlich andere Regelung getroffen werden.



