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08.09.2021 | Sitzung des Ausschusses fir Arbeit, Soziales, Senioren und Gesundheit des Kreises Coesfeld

Aktuelle Situation und
Entwicklungen am
Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt

Ein Blitzlicht

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Coesfeld
bringt weiter,

Themenbereiche

> Situation am Ausbildungsmarkt im Kreis Coesfeld — Ausbildungs- und
Beratungsjahr 2020/21 sowie Ausblick Ausbildungsjahr 2021/22

> Aktuelle Entwicklungen am Arbeitsmarkt im Kreis Coesfeld

> Entwicklung in der Kurzarbeit
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Entwicklungen auf dem Ausbildungsmarkt

Die Corona-Pandemie hinterldsst nach 2020 auch in 2021 zum aktuellen
Ausbildungsmarktbeginn deutliche Spuren; dennoch gegenuber dem Vorjahr 2020 zum
aktuellen Zeitpunkt wieder steigende Ausbildungsvertragszahlen

Vorgehensweisen und Aktivitaten der Bundesagentur / Agentur fiir Arbeit
mit den Partnern im Rahmen von KAoA und des Ausbildungskonsenses

Schiilerinnen und Schiiler sowie Eltern des aktuellen und

kiinftigen Abschlussjahrganges mit Prioritat erreichen:

mit der Offnung der Schulen wieder verstarkt Présenz in Schulen
und in pers. Beratung in der Agentur; nach den Sommerferien ein
besonderer Schwerpunkt; Berufsorientierungsveranstaltungen,
Sprechstunden und Beratungen vor Ort in Schulen sowie
Marktstéande an &ffentlichen Orten

BiZ-Ruckruf-Service mit Partnern zur Abstimmung individueller
Beratungsangebote; ab September auch wieder
Berufsorientierungsveranstaltungen im Berufsinformationszentrum

im Lockdown im Schwerpunkt telefonische und Videoberatung;
auch diese Formate nutzen wir weiter flankierend

bis August Hotline +49 2541 919 888 fiir Schiiler und Eltern

Entwicklung eines breiten Angebotes an digitalen Informationen —
auch unter Nutzung der Schulplattformen — virtuelle Berufs-
orientierungsformate (auch berregional), Schiler- und Elternbriefe

(Uber-) regionale Marketingkampagnen zur Bewerbung dualer
Ausbildung; z.B. #AusbildungKlarmachen; ,Sommer der
Ausbildung®; Aktionswoche NRW in der 25. KW

Bewerberinnen und Bewerber in duale Ausbildung
vermitteln:

Einbindung in der Umsetzung der Praxistage /-wochen

Einrichtung eines gesonderten Projektteams zur individuellen
Begleitung und Vermittlung noch unversorgter Bewerberinnen

Wo erforderlich zusatzliche individuelle Stellenakquise und
betriebliche Ansprache durch den Arbeitgeber-Service der Agentur

Zusammenarbeit mit landesfinanzierten Matchingberatern

Informationen fiir Unternehmen zum Bundesprogramm
L#Ausbildungsplatze sichern*

unvermindert hohes Angebot an ausbildungsvorbereitenden wie
ausbildungsbegleitenden Unterstiitzungsangeboten

’a Bundesagentur fir Arbeit
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Die Schere am Ausbildungsmarkt geht auch im Kreis Coesfeld bei hoher
Ausbildungsbereitschaft der Unternehmen zunehmend auseinander e

Kreis i
Coesfeld

Ausbildungsjahr
2020/2021

jeweils August ~

zum Vorjahr
+8,4%

Bewerberinnen und Bewerber

1760 4799 1779

1.621 1572 o4 o
1,612 1,568 K
1.551 1.544 1458 0

1.259

Seit Beginn des Berichtsjahres

zum Vorjahr

o 13,6%
0,88 0,94 0,87 1,03 1,08 1,35
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Seit Beginn des Berichtsjahres
o 9 ! B

Die Corona-Pandemie fiihrt gerade mit dem Lockdown seit
Dezember zu deutlich riicklaufigen Bewerberzahlen

Seit Beginn des Berichtsjahres

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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638 Ausbildungsinteressierte nahmen bisher eine duale Ausbildung auf — weitere
Chancen zum Einstieg bis in den Spatherbst hinein

&

August 2021

Unversorgte
Bewerberinnenund
Bewerber

146
11,6%

Versorgte
Bewerberinnenund
Bewerber
1.113
88,4%

D: : Statistik der fiir Arbeit

P
Kreis |
Coesfeld

o

Bewerberinnen und Bewerber mit Alternative
zum 30.09.

98 7,8%

Andere ehemalige Bewerberinnen und
Bewerber

377 29,9%

Einmiindende Bewerberinnen und
Bewerber

638 50,7%

Versorgte Bewerberinnen und Bewerber
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Auch aktuell noch zahlreiche Moéglichkeiten - weniger unversorgte Bewerberinnen
und Bewerber, aber mehr unbesetzte Ausblidungsstellen
Kreis
" : " Coesfeld
/ Unversorgte Bewerberinnen und Bewerber sowie unb te Ausbild llen _
+57
+13.0%
438
Relation
339
52 2,21 0
198 26,3% (o1
August2020 August2021 August2020 August2021
Bewerberl-innen Ausbildungsstellen
\ J
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Entwicklungen am Arbeitsmarkt und zum Kurzarbeitergeld

Arbeitsmarkt weiterhin robust und mit deutlich positiver Entwicklung im Minsterland
Kurzarbeit federt nach wie vor Risiken in erheblichem Malle ab
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Trotz anhaltender Corona-Pandemie sehr positive Entwicklung und erfreuliche
Signale am regionalen Arbeitsmarkt

Kreis
Coesfeld

Sozialversicherungspflichtige Beschiftigung Dezember 2020

Weiterhin Héchstwerte der Beschiftigung 73.175 1
+1,9% zum Dez. 2019

\. J

Gemeldete Arbeitsstellen August 2021
Erholte Arbeitskraftenachfrage tiber 3.651
Vorkrisen-Niveau des Jahres 2019 +47,9% zum Aug.

\ 2020 )

Arbeitslosigkeit Juni 2021
Arbeitslosigkeit, mittlerweile unter dem 3.696
Niveau des Jahres 2019 -0,9% zum Aug.2019

Arbeitslosen-Quote

\ /
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Bei kontinuierlich steigender sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung sehr
unterschiedliche Entwicklung in den Wirtschaftsbereichen

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung nach

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung nach Branchen ertschaﬂsberEIChen

Zum Stichtag 31.12.20 ung dem Vorj quartal absolut, i sortiert

Verarbeitendes Gewerbe 16.550 Herst. Gbeny. hus!. kensumierter Giker

Gesundheits- und Sozialwesen 14.835 Vearbstmdes Ganede +285
Handel, Instandhaiting/Repamtur Kiz 4275
Handel, Instandhalt. u. Rep. v. Kiz Baug=webe 252
‘Wirschaftliche Dienstleistungen (ohne Zeitarbeit)*

Heime v. Sozishvesen
Immohilien, freiber. iwiss techn. Dienst.
Baugewerbe

Gesundhsitswesen
Erziehung u. Untarricht

Off Vervattung, Varteidigung, SV, ext Org
Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei

Finane- u. Versichenngs-Dierstiest
Vasser, Anwasser, Abfal

Information u. Kommunikation

sonst Diensf u_ private Haushalle
Energieversergung

Offentl Verwalt, Verteidigung: Soz vers.
\erkehr und Lagerei

Erziehung und Untemicht

Finanz- u. Versicherungs-DL

Gastgewerbe Berghay, Gawinung Steine u. Erden
Land- und Forstwirschaft, Fischerei Hersiellurg von \orde tungs gitem
) o sonst wirtschaFt. Dizredeist (0. AND)
Infc und Kommunikat Verkehr u. Lagersi
. . Arbeitnehmeriibarizssung (AN}
Zeitarbeit 481 Gatgeambe
Metall- Elekiro- und Stahlindistrie  -153
* z. B. Rechts-, Unternehmens-, Steuerberatung; Werbeagenturen, Reisebiiros; Wach-, I Das Verarbeitends Gewerbe untergliedert sich indrei Teilbereiche; diese sind im Diagramm heligrau hinterlegt.
Sicherheits- und Reini i (Wi ige L,M,N)
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Arbeitslosigkeit im Agenturbezirk Coesfeld lag 2020 trotz Corona im
Jahresdurchschnitt nicht auf Rekordniveau

Arbeitslosenquote Beide Rechtskreise
[ 55 44 53 47 3.8 3,8 4,0 4,0 3,7 3,6 3,5 3,2 3,2 3,7 ]
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Too% . 08
5,0% -10,3%
133 A81% o 16,9% © o
o o ©
-25,0%
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D Statistik der fiir Arbeit
jeweils Jahredurchschnittsbesténde
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Kontinuierlicher Riickgang der Arbeitslosigkeit im Kreis Coesfeld seit dem
Spatsommer 2020 mit aktuell jahresiiblichen Entwicklungen )
L
Kreis |,
Coesfeld
A zum orjahr “-‘
AN (SGB II): -2,1% o
1962 104 q9n 0B /N 2014 -
8
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o0 Vorjahr
(SGB Iy -29,3%
4.436
3.877
3.821 3.809 3605 3728 3.696
o
Vormonat:+0,6% o ’
zum p . [ ]18-sa078)
O Vorjahr:'16v7% =~ oty g Eu-wnm;
5 . g 710500
s
[
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D: Statistik der fiir Arbeit
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Gemeldete Arbeitsstellen am ersten Arbeitsmarkt — Nachfrage nach Arbeitskraften
auf langjahrigem Hochststand
Kreis »
Coesfeld
2.347
o zum 4
Vormonat: +8,6%
1.681
1.555 o zum
1.350 1.414 Vorjahr: +66,0%
1.038
838
August  August  August  August  August  August  August
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Zeitreihe zum Bestand an gemeldeten Arbeitsstellen am ersten Arbeitsmarkt
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Gemeldete Arbeitsstellen am ersten Arbeitsmarkt — Die Nachfrage steigt in der
Breite der Branchen
Kreis '
Coesfeld

Rohstoffgewinnung, Produktion, Fertigung
Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit
Gesundheit, Soziales, Lehre u. Erziehung
Kaufm.Dienstl. Handel Vertrieb, Tourismus. Zeitarbeit
Handel; Instandhalt. u. Rep. v. Kfz
Gesundheits- und Sozialwesen
Verarbeitendes Gewerbe
Baugewerbe

Wirtschaftl. Dienstl.(ohne Zeitarbeit)*
Gastgewerbe

Verkehr und Lagerei

Off Verw.;Verteid.;Sozvers Ext.Org.
Kunst,..,Erhol ;Sonst.DL;Priv.Haush.
Information und Kommunikation
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei
Erziehung und Unterricht

Finanz- u. Versicherungs-DL
Bergbau, Energie..., Entsorgung

Bau, Architektur,Vermessung,Gebaudetechn
Unternehmensorga,Buchhalt, Recht, Verwalt.
Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau
Naturwissenschaft, Geografie, Informatik

Geisteswissenschaften, Kultur,Gestaltung

Bestand nach Berufshereichen

Bestand nach Wirtschaftsbereichen
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Die Entwicklung der angezeigten und potenziellen Kurzarbeit im Zeitverlauf im gesamten
Agenturbezirk Coesfeld - die Lockdown Phasen schlagen unmittelbar durch

. AA
Angezeigte Coesfeld *

Kurzarbeit B

i Uber j K i In den i liber konjur Kurzarbeit Anzahl an Personen
Agentur fur Arbeit Coesfeld Agentur fur Art_:eit Coesfeld
Januar 2020 bis August 2021 Januar 2020 bis August 2021
4.665 55.760

Die Daten fir August 2021 sind voridufig und

f: den Zeitraum 01.08.-25.08
Die Daten fur August 2021 sind voriaufig und ] IR R
umfassen nur den Zeitraum 01.08 -25 08 ;
w
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Die Daten fiir August 2021 sind vorlaufig und umfassen nur den Zeitraum 01.08.-25.08.
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Die Entwicklung der angezeigten Kurzarbeit im Zeitverlauf im Kreis Coesfeld-
die Lockdown Phasen schlagen unmittelbar durch

!
Anzeigen von Unternehmen N 1
{ Kreis |
Coesfeld
2.548 -
Sinkende Zahl potenziell betroffener Personen -
-~ a

Konjunkturelle
Kurzarbeit

>

(— Anzeigen von Unternehmen

2.094
20 Legende

mehr als K
Jahressumme 2019 Jahressumme 2020 ﬁ +500% eE
A +100% 28 v
Jahresvergleich 2019 und 2020 N o H 8
. ’ 35 L] 496
Potenziell betroffene Personen O 5
‘ N 10% X
41.577 N 5% 2020 2021
2 N 0% Jahresfortschrittswerte August
[ wenigerals w .
58 onatsvergleich 2020 und 2021
s ~N
ER h Potenziell betroffene Personen
235
s< ~N
X
367 30.918
Die Betriebe miissen vor Beginn von Kurzarbeit eine schriftliche Anzeige bei der
2019 2020

zusténdigen Agentur fiir Arbeit (Betriebssitz) erstatten; dies hat spatestens bis zum
¥ Ende des Monats zu erfolgen, firr den erstmalig Leistungen bezogen werden sollen.

—

2019 und 2020 Ist der angegebene Zeitraum der Anzeige abgelaufen, aber trotzdem noch weiter
4.467 Kurzarbeit erforderlich, so muss eine neue Anzeige gestellt werden. Daher sind in den
von L

Konjunkturelle
Kurzarbeit

Zahlen a4 und Personen mdglich.
2020 2021 Lesebeispiel (rechte Grafiken):
Im Februar bis August 2021 wurden 496 Anzeigen auf Kurzarbeitergeld gestellt. Darin
Jahresfortschrittswerte August waren 4.467 Personen enthalten.
Jahressummen 2019 und 2020 sowie Januar bis Juli 2021: endgiiltige Daten; August 2021: vorlaufige Daten

Monatsvergleich 2020 und 2021
vorliufige Daten
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Deutliche Riickgédnge der tatsachlich genutzten Kurzarbeit in 2021 — insgesamt
weiterhin erhebliche Entlastungswirkung fiir Unternehmen und Arbeitsmarkt

=

Kurzarbeiterinnen und Kurzarbeiter —\

[ 221 123 78 64 56 47 43 52 137 169 178 117 ] Kreis
Coesfeld

P

Kurzarbeitende Betriebe

=
B
3
o
<
Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz
\ 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2021 2021 2021 )
Bei den Daten fiir Mérz 2021 handelt es sich um Hochrechnungen. Die endgiiltige

Daten werden nach einer Wartezeit von sechs Monaten verdffentlicht.
Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz

Kurzarbeit
15.889
-
\
\
\,
P
\

elle Kurzarbeit
1.107
10.277
8.816
518

8.

Ki

4.547

2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2021 2021 2021 Diese.Daten sind .nichl mit den Anzeigen. fiir Kurzarbei.l und dfn betroffenen Personen
Lesebeispiel:
hochgerechnete Daten Im Mérz 2021 haben 8.518 Personen in 768 Betrieben
bezogen.

Mérz 2020 bis Februar 2021: endgiilige Daten; Mérz 2021: hochgerechnete Daten
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Die Ausbildungsbetriebequoten sind im Miinsterland und im Kreis Coesfeld
riicklaufig. Die Zahl der ausbildenden Betriebe ist dabei konstant.

Kreis
Coesfeld
Ausbildungsbetriebsquote - in Prozent
350
Entwicklung der Zahl der Betriebe und Ausbildungsbetriebe (Hauptauswahl)
Index (2010=100)
106 107 107
108 105 106
los
o4
02
oo
98
9%
300 04 96
92
%0
88
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
~o—Betriebe  =0=Ausbildungsbetriebe
20
2010 2011 012 2013 2018 2015 2016 2017 2018 2019
=O=Kreis Coesfeld / Insgesamt  =O=Mansterland / Insgesamt
Ausbildungsbetriebsquote (jeweils 31.12.) 30,0 300 289 O 288 282 © 271 @ 274 O 217 27,3 270
Betriebe Insgesamt.
(mit mindestens 1 soziahersicherungspfichigen s22 s @ s36 P ser @ ss1 @ ssr @ 5599 5616 s625
Beschifigten)
Ausbildungsbetriebe
(it mindestens 1 soziahersicherungspfichigen 1578 ez @ 158 O 150 @ 1555 @ 1502 @ 15271 @ 1550 @ 1531 @ 1516 )
D : Anteil der Ausbildungsbetriebe mit min. 1 sozialversicherungspflichtigem Auszubildenden an den Betriebe mit min. 1 sozialversicherungspflichtigem Beschéftigten insgesamt
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Der Kreis Coesfeld hat im Vergleich der Kreise in NRW mit eine der hochsten
Ausbildungsbetriebequoten coeie

Coesfeld
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