Klaus Ehling, Geschéaftsflhrer

Kinftige Handlungsfelder der Wirtschaftsforderungsgesellschaft fur den
Kreis Coesfeld mbh (WEG)

Aufgabenfelder kommunaler bzw. regionaler Wirtschaftsférderung:

1. Ausbau und Verbesserung der wirtschaftsnahen Infrastruktur fir Handel,
Handwerk, Gewerbe und Industrie

2. Angebotsorientierte Flachenpolitik bezogen auf Lage, Qualitat und Quantitat

3. Beratung in allen (wirtschafts-)relevanten Bereichen (Griindung, Betrieb,
Innovation usw.)

4. Bundelung der im Wirtschaftsleben und im Bereich Bildung vorhandenen
Aktivitaten durch Schaffung von Netzwerken bei gleichzeitiger
Professionalisierung des Standortmarketings

Ziffer 1. und 2.: Stadte und Gemeinden im Kreis Coesfeld
Ziffer 3. und 4.: WFG im Auftrag des Kreises und der Stadte und Gemeinden
Ausrichtung der WFG:

l. Aufgabenbereiche/Ziele der WFG

1. Struktur WFG (personell)

1. Unternehmenskultur/Unternehmensselbstverstandnis auf der Basis
einer vorbehaltlosen Unterstitzung durch alle Gesellschafter

I. Aufgabenbereiche/Ziele

Positive Begleitung des Strukturwandels durch Starkung der Starken des Kreises
Coesfeld.

Starken sind (beispielhaft):
- Leistungsfahige Verkehrsinfrastruktur (A 1, A 31, A 43, OPNV)

- Homogene Bevolkerungsstruktur ohne soziales Gefalle und nach wie vor eine
weit Uberdurchschnittlich positive demographische Entwicklung



- Komplette Bildungsinfrastruktur (und gut erreichbare (Fach-) Hochschulen)
sowie solide ausgebildete Facharbeiterschaft

- Hervorragender Branchenmix und robuste mittelstandische Betriebsstruktur
- Leistungsfahige Kommunen/burgerfreundliche Verwaltungen
- Wohnumfeld und -qualitat auch naturraumlich hervorragend

- N&ahe Munster (Uni) bzw. Ruhrgebiet (Absatzmarkt) mit den entsprechenden
Potentialen

Funf Aufgabenbereiche der Wirtschaftsférderungsgesellschaft:

1. Grundungsberatung (Startercenter)

Instrumente:

- Grandungsseminare
- Grundungszirkel
- Individuelle Beratungen
- Forderprogramme
e Meistergrindungspramie (Kreishandwerkerscharft)
e Uberbriickungsgeld/Einstiegsgeld/Existenzgriindungszuschuss (Zentrum
fur Arbeit bzw. Agentur fur Arbeit)
e Kreditprogramme (Startgeld, Mikro-Darlehen, KfW-Unternehmerkredit)
- Anlaufstelle Beratungsprogramm Wirtschaft
- Begleitzirkel (G.1.B.)
- Veranstaltungen zum Erfahrungsaustausch
- Grandungsnetzwerk

2. Betriebsberatung

Instrumente:

- Unternehmensfinanzierung (Sparkassen, Volksbanken, NRW-Bank)

- Forderprogramme (KfwW)

- Unternehmensnachfolge (Moderatorenrolle)

- Anlaufstelle Beratungsprogramm Wirtschaft (Festigungsberatung fur Betriebe
bis 5 Jahre)

- Potenzialberatung fur Betriebe tUber 5 Jahre

- Konfliktmoderation (mit den Kommunen)

- Ansiedlungsberatung

- Unternehmertreffen mit Informationscharakter



3. Innovationsberatung

Instrumente:

- Aufschlussberatung (Zugang von Unternehmen in umfangreiche
Entwicklungsprojekte)

- Unterstitzung gewerbliche Schutzrechte (Patent-Recherchen, Anmeldung)

- Information tber Foérderung (z. B. Prolnno vom BMWi)

- Kooperationsvermittlung und Technologietransfer (z. B. KiiB, MIC)

- Betreuung von firmenubergreifenden Projekten

- Unterstutzung der Teilnahme an Wettbewerben

4. Standortmarketing

Instrumente:

- Standortinformationen

- Internet-Auftritt www.wfg-coesfeld.de (VerknUpfung mit Auftritten der
Kommunen und Kreis)

- www.betriebsdatenbank.de

- Immobilienbodrse

- Kooperationsborse

- Wirtschaft aktuell (Auflage 4.000)

- Veranstaltungen(Vortrage, Seminare usw.)

- Ausstellungen und Messen (Uber AWM)

- Pressearbeit

- Netzwerkarbeit/Unternehmertreffen (s. 0.)

5. Projektleitung

Beispiele:

- Innovationsprojekte ( z. B. MIC, kiib, TIMP)

- Infrastruktur-Projekte (Gewerbeflachenborse im Internet,
Infrastrukturprojekte unterstiitzen)

- Qualifizierungsprojekte

- Finanzierungsprojekte

- Informationsprojekte (Internet, Messen, Printmedien)

Allerdings Bedingung: In der Regel 6ffentliche und/oder private
Kofinanzierung !



. Strukturen (personell)

Personal im Verhéaltnis zu Aufgabenstruktur und —umfang

Die WFG Coesfeld ist im Munsterland die mit weitem Abstand, personell
kleinste Wirtschaftsforderungsgesellschaft.

Die WFG muss gleichwohl o. g. finf Aufgabenbereiche abdecken.

Innerhalb der Aufgabenbereiche mussen z. T. zeitlich begrenzte Schwerpunkte
gebildet werden (Projekte).

Kooperationen mit Partnern (insbesondere anderen WFGen) notwendig.

. Unternehmenskultur und —Selbstverstandnis; Unterstitzung

durch Gesellschafter

1. Unternehmenskultur und —selbstverstandnis

WEG ist Motor der Zusammenarbeit der verschiedenen Akteure im Kreis
Coesfeld.

WFG ist der Ansprechpartner, wenn es um Beratung und Akquisition von
Fordermitteln bzw. die Vermittlung von Kooperationspartnern geht.

Pflege von Netzwerkstrukturen im Kreis Coesfeld.
WFG betont die Starken und Alleinstellungsmerkmale und verstarkt die

positive Wahrnehmung des Wirtschaftsstandortes Kreis Coesfeld nach innen
(Binnenmarketing) und aufl3en (AulRenmarketing).

2. Unterstitzung durch Gesellschafter

Existenzfrage und Fragen zur gesellschaftsrechtlichen Organisationsform der
WEFG sind positiv und vorbehaltlos beantwortet.

Gesellschafter wirken an der Verwirklichung eines hohen Wirkungsgrades der
WFG durch weitgehende Handlungsfreiheit der operativen Ebene innerhalb
des Budgets und vorgegebener Ziele mit.

Beseitigung von Schnittstellen bzw. Doppelzustandigkeiten, die hemmende
Wirkungen auf die Arbeit der WFG haben kénnten ist anzustreben.



