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Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, unter Berlcksichtigung der Beratungsergebnisse in den
Fachausschiissen im Hinblick auf die demographischen Herausforderungen einen zusam-

menfassenden Aktionsplan zu erstellen.
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Begrundung:

l.-V

Mit Beschluss vom 13.06.2006 hat der Ausschuss fur Finanzen, Wirtschaftsférderung und
Kreisentwicklung die Verwaltung mit der Erstellung eines Demographieberichtes beauftragt.
In der Ausschusssitzung am 22.02.2007 wurde der Demographiebericht vorgelegt und als
Grundlage fir eine aktive Gestaltung der Folgen des demographischen Wandels zur Kennt-
nis genommen (SV-7-0601).

Der Demographiebericht untergliedert sich in zwei Teile.
Teil A befasst sich mit dem demographischen Wandel im Kreis Coesfeld:

e Beschreibung des Ist-Zustandes sowie Analyse der bisherigen Bevdlkerungsent-
wicklung, insbesondere fiir den Zeitraum von 1990 bis 2005
e Vorausberechnung der Bevolkerung von 2005 bis 2025

Im Teil B des Demographieberichtes werden folgende Handlungsfelder, die fir den demo-
graphischen Wandel auf der Ebene des Kreises Coesfeld von besonderer Bedeutung sind,
naher betrachtet:

Kinder-, Jugend- und Familienpolitik (Kapitel 1)

Wirtschaft, Arbeitsmarkt, Innovation (Kapitel 2)

Bildung und Ausbildung (Kapitel 3)

Seniorenpolitik mit dem Teilhandlungsfeld ,,Gesundheit dlterer Menschen* (Kapitel 4)

Neben einer Beschreibung der Ausgangslage (Rahmenbedingungen) werden fir jedes die-
ser Felder Grunde fur Handlungsnotwendigkeiten und bisher eingeleitete und/oder beabsich-
tigte Mallnahmen néher dargestellt.

Im Ausschuss fur Finanzen, Wirtschaftsforderung und Kreisentwicklung wurden folgende
Fragen aufgeworfen:

e Bestehen Moglichkeiten, die erwartete demografische Entwicklung tberhaupt noch
zu beeinflussen?

e Worin bestehen die Chancen und Herausforderungen der zu erwartenden Entwick-
lung?

e Wie konnen die Aufgaben des Kreises vor dem Hintergrund des demographischen
Wandels sachgerecht gestaltet und finanziert werden?

Insgesamt bestand im Ausschuss fur Finanzen, Wirtschaftsférderung und Kreisentwicklung
Einigkeit daruber, schrittweise vorzugehen und die Beratung zunéchst in den Fachausschis-
sen fortzusetzen. Auf Grundlage des vorliegenden Berichtes und unter Berlcksichtigung der
aufgefuhrten Fragestellungen soll der demographische Wandel dort beraten werden. Dabei
wird folgende Vorgehensweise empfohlen:

e Auseinandersetzung mit der beschriebenen Ausgangslage im Demographiebericht

e Bewertung und Erorterung der eingeleiteten Mallnahmen und Schwerpunktthemen

e Erdrterung und Ausarbeitung moglicher kinftiger Manahmen und Schwerpunkt-
themen

e Verfahrensvorschlage zur weiteren Bearbeitung des Themas (z.B. bezlglich der Be-
teiligungsstrukturen)
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Die Ergebnisse der Beratungen sollen zusammengetragen und dem Ausschuss fir Finan-
zen, Wirtschaftsférderung und Kreisentwicklung als ein - auf den vorliegenden Bericht auf-
bauender - demographischer Aktionsplan vorgelegt werden.

In Teil B des Demographieberichtes ergeben sich fur den Ausschuss fir Schule, Kultur,

Sport und Gesundheit inhaltliche Zustandigkeiten in folgenden Handlungsfeldern:

e Das Handlungsfeld ,, Bildung und Ausbildung® (S.41 — 45)

e Das Teilhandlungsfeld , Gesundheit alterer Menschen* (S. 53 - 56).

o Teilbereiche des Kapitels 4 ,Wirtschaft, Arbeitsmarkt, Innovation* (besonders in Bezug
auf die Handlungsnotwendigkeiten und MalRhahmen von S.37 - 40).

In der Anlage zur Sitzungsvorlage ist fir die relevanten Handlungsfelder in tabellarischer
Form der Entwurf eines Aktionsplans erstellt worden. Den Handlungsnotwendigkeiten zuge-
ordnet werden dort MaRnahmen aufgefiihrt, die bereits umgesetzt wurden oder sich in der
Umsetzung befinden. Fur den Fall, dass thematische Schnittmengen zu anderen Zustandig-
keiten vorliegen, ist dies gekennzeichnet oder mit einem Hinweis versehen.

In einer weiteren Spalte der Aufstellung werden seitens der Verwaltung erste Vorschlage far
kinftige MaRnahmen und Aktionen unterbreitet.



